
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREHĽAD ZOSTÁV VO VOĽBE 

PERSONÁLNE ÚDAJE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Registračný list FO Výber poistného
FO, za ktorú

platí štát
dobovoľná
odhláškaprihláška prerušenie zmena odhláška zrušenie prihlásenia zamestnanec typ SZČO DPO typ

X 1X
1. Identifikácia FO / Kontaktné údaje (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO/FO, za ktorú platí štát) RČ

Meno Priezvisko (posledné) Dátum narodenia

/Zuzana Skúšobná 2 2 0 1 1 9 7 8 7 8 5 1 2 2 7 5 6 0
Telefón E-mail

fyzická osoba bez pobytu
v Slovenskej republike 0902596236 skusobna@gmail.com

2. Adresa pobytu a doplňujúce identifikačné údaje fyzickej osoby bez pobytu na území SR v poistnej role zamestnanec/SZČO/DPO/FO, za ktorú platí štát
Ulica Číslo súpisné Číslo orientačné Rodné priezvisko

Obec PSČ Štátna príslušnosť Pohlavie

Štát Miesto / obec narodenia Štát narodenia

3. Korešpondenčná adresa FO (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO/FO, za ktorú platí štát)
Ulica Číslo súpisné Číslo orientačné

Obec PSČ Štát (Pre Slovenskú republiku uvádzajte kód SK)

4. Doplňujúce údaje (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO)
IČO DIČ IČPV RČ zamestnávateľa FO Variabilný symbol

/1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

Názov zamestnávateľa

Testovacia s.r.o.
5. Doplňujúce údaje zamestnanca (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec)

0 0 0Zamestnanec, ktorý je štatutárnym orgánom alebo členom štatutárneho orgánu
zamestnávateľa a má najmenej 50% účasť na majetku zamestnávateľa

Zamestnanec zamestnávateľa podľa § 7 ods. 2 Príslušník obecnej polície v pracovnom pomere

XPracovný pomer Štátnozamestnanecký pomer Zmluva o profesionálnom vykonávaní športu Iný právny vzťah

6. Bankové spojenie FO (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO)
IBAN

S K 1 8 8 1 7 0 0 0 0 0 0 0 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

7. Obdobie poistenia (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO/FO, za ktorú platí štát)
Dátum vzniku právneho vzťahu Dátum vzniku poistenia Dátum zrušenia prihlásenia Dátum vzniku prerušenia Dôvod prerušenia Dátum zániku prerušenia Dátum zániku poistenia

0 1 0 1 2 0 2 2
Dátum začiatku MD Dátum skončenia MD Dátum začiatku RD Dátum skončenia RD

Rodné číslo dieťaťa Meno dieťaťa Priezvisko dieťaťa

/
8. Obdobie poistenia a vymeriavací základ dobrovoľne poistenej osoby (vypĺňa sa za poistnú rolu: DPO)

Dátum vzniku NP Vymeriavací základ NP Dátum zániku NP
Po splnení podmienok je možné poistiť sa na tieto balíky:, € Balík č. 1 - poistenie na NP, DP a PvN,
Balík č. 2 - poistenie iba na DP,
Balík č. 3 - poistenie iba na PvN (môže iba SZČO),
Balík č. 4 - poistenie na PvN a DP (môže iba SZČO),
Balík č. 5 - poistenie na NP a DP.

Dátum vzniku DP Vymeriavací základ DP a RFS Dátum zániku DP

€,
Dátum vzniku PvN Vymeriavací základ PvN Dátum zániku PvN

(NP - nemocenské poistnie, DP - dôchodkové poistenie,
PvN - poistenie v nezamestnanosti€,

9. Podpisy a odtlačky pečiatok (vypĺňa sa za poistnú rolu: zamestnanec/SZČO/DPO/FO, za ktorú platí štát)
Dátum vzniku zmeny Dátum vyplnenia formulára Dátum prijatia formulára

Podpis a odtlačok pečiatky
zamestnávateľa alebo registrujúcej FO

Podpis a odtlačok pečiatky
Sociálnej poisťovne

2 2 0 9 2 0 2 2

Formulár vyplnil:
Meno a priezvisko Telefón E-mail

Smreková Eva 058111222 mzdar@kniznica.sk



1 / 1 september 2022 2 3 2 2Strana číslo/celkový počet strán Za kalendárny mesiac Rok Kód poisťovne

2 3 2 3 2 3 2 3 2 3Číslo platiteľa

OZNÁMENIE ZAMESTNÁVATEĽA O POISTENCOCH
PRI ZMENE PLATITEĽA POISTNÉHO NA VEREJNÉ ZDRAVOTNÉ POISTENIE

XDruh oznámenia nové opravné

ÚDAJE O PLATITEĽOVI

Meno a priezvisko
Obchodné meno Testovacia s.r.o.

Právna
forma PO

Rodné číslo Číslo povolenia k pobytu

2 0 2 0 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8DIČ/IČ DPH IČO

Sídlo
Ústie nad Oravou JarnáObec Ulica

999 25 0 2 8 0 1 SKSúpis. číslo Číslo PSČ Štát

041/111222 058/111222 zastupca@kniznica.skTelefón Fax E-mai

Názov banky alebo pobočky zahraničnej banky Predčíslie Číslo účtu Kód  banky
VÚB a.s. 1111111111 0200

Medzinárodné číslo bankového účtu (IBAN)
S K 7 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

POISTENCI
P.č. Rodné č./identifikačné č. poistenca Priezvisko, meno, titul Kód Plat. zmeny Dátum zmeny

1. 7 8 5 1 2 2 7 5 6 0 Skúšobná Zuzana Ing. 2Z 1.10.2022 2 2 0 9 2 0 2 2

Vyplnil Odtlačok pečiatky a podpis
oprávnenej osoby

Pečiatka poisťovne

Andrej Tokár

Kontakt

0905/666333

Dátum 2 2 0 9 2 0 2 2 Dátum Dátum prijatia

Osobné údaje, ktoré ste uviedli v tomto formulári, bude spracúvať zdravotná poisťovňa výlučne za účelom výkonu zdravotného
poistenia. Dĺžka spracúvania údajov je definovaná v § 16 zákona č. 581/2004 Z. z. o zdravotných poisťovniach, dohľade nad
zdravotnou starostlivosťou a o zmene a doplnení niektorých zákonov.



VŠEOBECNÁ  ZDRAVOTNÁ  POISŤOVŇA

Strana číslo / Celkový počet strán Za kalendárny mesiac Kód zdravotnej poisťovne Číslo platiteľaRok

1 1 2 5 3 3 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5september 2022

Oznámenie zamestnávateľa o poistencoch pri zmene platiteľa poistného na verejné zdravotné poistenie

XDruh oznámenia: nové opravné

ÚDAJE O PLATITEĽOVI
Meno a priezvisko
Obchodné meno

Právna formaTestovacia s.r.o.
PO

Rodné číslo Číslo povolenia k pobytu DIČ/IČ DPH IČO

2 0 2 0 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8

Ústie nad Oravou Ulica JarnáObec
Sídlo

Súpisné číslo Číslo PSČ Štát

0 2 8 0 1999 25 SK

041/111222 058/111222 zastupca@kniznica.skTelefón Fax E-mail

Názov banky alebo pobočky zahraničnej banky Predčíslie Číslo účtu Kód banky

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 2 0 0VÚB a.s.

S K 7 4 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1Medzinárodné číslo bankového účtu (IBAN)

POISTENCI
Rodné číslo / Platnosť

zmenyP.č. Priezvisko, meno, titul Kód Dátum
Identifikačné číslo poistenca

1 4 9 0 3 0 5 3 3 1 Broš Eduard 2Z 1.10.2022 2 2 0 9 2 0 2 2

Andrej TokárVyplnil Odtlačok pečiatky a podpis oprávnenej osoby Pečiatka  zdravotnej poisťovne

0905/666333Kontakt

2 2 0 9 2 0 2 2Dátum Dátum Dátum

Osobné údaje, ktoré ste uviedli v tomto formulári, bude spracúvať zdravotná poisťovňa výlučne za účelom výkonu zdravotného poistenia. Dĺžka spracúvania údajov je definovaná v § 16 zákona č. 581/2004 Z. z. o zdravotných
poisťovniach, dohľade nad zdravotnou starostlivosťou a o zmene a doplnení niektorých zákonov.



Union zdravotná poistovňa,  a.s.
Karadžičova 10
814 53 Bratislava
Tel.: 0850 00 33 33

Strana číslo/
celkový počet strán

Za kalendárny
mesiac Kód zdravotnej poisťovneRok 2 7 0 0

1 september1 2022 Číslo platiteľa 2 7 2 7 2 7 2 7 2 7

OZNÁMENIE ZAMESTNÁVATEĽA O POISTENCOCH PRI ZMENE PLATITEĽA POISTNÉHO NA VEREJNÉ ZDRAVOTNÉ POISTENIE
Druh oznámenia nové X opravné

Údaje o platiteľovi

Meno a Priezvisko / Obchodné meno   Testovacia s.r.o. Právna forma PO

Rodné číslo DIČ / IČ DPH IČOČíslo povolenia k pobytu

2 0 2 0 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8

Obec  Ústie nad Oravou Ulica  Jarná
Sídlo

0 2 8 0 1Súpis. číslo  999 Číslo  25 Štát SKPSČ

Telefón  041/111222 Fax  058/111222 E-mail  zastupca@kniznica.sk
Názov banky alebo
pobočky zahraničnej banky VÚB a.s. Predčíslie Číslo účtu 1111111111 Kód banky 0200

Medzinárodné číslo
bankového účtu (IBAN) SK7402000000001111111111

Poistenci

Kód Dátum zmenyP.č. Rodné č./identifikačné č. poistenca Priezvisko, meno, titul Plat. zmeny

1. 9 0 1 0 1 0 5 2 9 1 Blaho-Zákonník Aladár 2Z 1.10.2022 2 2 0 9 2 0 2 2

Vyplnil Odtlačok pečiatky a podpis oprávnenej osoby Pečiatka zdravotnej poisťovne
Andrej Tokár

Kontakt

0905/666333

2 2 0 9 2 0 2 2 Dátum Dátum prijatiaDátum

Osobné údaje, ktoré ste uviedli v tomto formulári, bude spracúvať zdravotná poisťovňa výlučne za účelom výkonu zdravotného poistenia. Dĺžka spracúvania údajov je definovaná v § 16 zákona č. 581/2004 Z. z. o zdravotných
poisťovniach, dohľade nad zdravotnou starostlivosťou a o zmene a doplnení niektorých zákonov.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RIADKOVÉ ZOSTAVY 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mimoevidenčné stavy zamestnancov

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 11:13:48
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Mimoevidenčné stavy zamestnancov

Hodnota Platí od Platí do Hodnota

Gál Ivan 12.01.2021 28.01.2021 neplatené voľno
Kučerová Darina 07.01.2021 22.09.2021 materská dovolenka
Maslaňáková Jana 10.12.2020 10.06.2023 rodičovská dovolenka

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Prehľad pracovných pomerov

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 2.2.2021 10:33:00
AgendaX

Platí od: 28.02.2021, Zadané dňa: 02.02.2021

Strana: 1, Prehľad pracovných pomerov

Osobné číslo Priezvisko a meno Typ PP Vznik PP Skončenie PP Percento úväzku

022 Fialová Katarína pracovný pomer 30.01.2021 100,00
022 Fialová Katarína pracovný pomer 31.01.2021 100,00
011 Ján Gálfy pracovný pomer 02.11.2020 01.02.2021 50,00
028 Ján Gazda pracovný pomer 31.01.2021 100,00
025 Královič Karol pracovný pomer 31.01.2021 100,00
029 Kubiš Michal pracovný pomer 31.01.2021 100,00
029 Kubiš Michal pracovný pomer 01.02.2021 100,00
030 Malá Margita pracovný pomer 31.01.2021 100,00
020 Závodská Elena pracovný pomer 01.12.2020 31.01.2021 25,00
024 Zelená Jana pracovný pomer 31.01.2021 100,00

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Prehľad dohôd

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 2.2.2021 10:34:57
AgendaX

Platí od: 28.02.2021, Zadané dňa: 02.02.2021

Strana: 1, Prehľad dohôd

Osobné číslo Priezvisko a meno Typ PP Vznik PP Skončenie PP

031 Budaj Ján dohoda o vykonaní práce 01.02.2021 28.02.2021
031 Budaj Ján dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
022 Fialová Katarína dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
026 Krátka Magdaléna dohoda o vykonaní práce 31.01.2021
026 Krátka Magdaléna dohoda o vykonaní práce 31.01.2021
026 Krátka Magdaléna dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
026 Krátka Magdaléna dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
030 Malá Margita dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
032 Matloň Michal dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
032 Matloň Michal dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
023 Tichý Miroslav dohoda o vykonaní práce 30.01.2021 28.02.2021
023 Tichý Miroslav dohoda o vykonaní práce 01.02.2021
007 Žáková Magdaléna dohoda o vykonaní práce 01.12.2020 01.02.2021

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Zaradenie zamestnancov

Užívateľ: admin
Tlač dňa: 3. 2. 2021 17:19:52
Prvá testovacia & skúšobná s.r.o.

Platí od: 31. 01. 2021, Zadané dňa: 03. 02. 2021

Strana: 1, Zaradenie zamestnancov

Útvar Priezvisko a meno Funkcia Tarifná tabuľka Platová trieda Platový stupeň

1 Štúrová Petra učiteľ Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 5 2
1 Skuhravá Antónia učiteľ Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 6 1
2 Akvinský Tomáš asistent učiteľa Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 6 2
2 Hričný Miroslav učiteľ Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 7 1
1 Tanečný Marcel učiteľ Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 8 1
1 Pedagogická Elena pedagogický psychológ Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 8 2

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Zaradenie zamestnancov - s kódmi tabuliek a sumami platovej tarify
Testovacia s.r.o.
Platí od: 31. 07. 2022, Zadané dňa: 20. 09. 2022

Útvar Priezvisko a meno Funkcia Tarif. tab. - kód Tarifná tabuľka Platová trieda Platový stupeň Platová tarifa Platnosť plat. tarify
S8 Daňová Amália učiteľ TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 6 2 976,5 01. 01. 2020
S2 Treximová Oľga TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 8 1 1118 01. 01. 2020
S8 Branisková Anna knihovník TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 8 2 1193 01. 03. 2020
S2 Treximová Oľga TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 9 1 1251,5 01. 01. 2020
S Fredrikson Samuel TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 9 1 1251,5 01. 01. 2020
S5 Snopko Andrej TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 9 1 1251,5 01. 01. 2020
S2 Trexima Jakub TAB8_03_16 Stup.pl.taríf pedagogických zamestnancov 01/2020 9 2 1336 01. 01. 2020
S2 Párnická Janka učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 7 8 1109 01. 01. 2020
S2 Dobošková Mária knihovník TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 7 10 1181 01. 01. 2020
S3 Pavelková Alena učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 8 8 1187 01. 01. 2020
S2 Šebestová Danka učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 8 9 1226,5 01. 01. 2020
S2 Naďová Zuzana učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 8 11 1305 01. 01. 2020
S2 Olšiaková Mária učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 8 11 1305 01. 01. 2020
S5 Stará Eva funkcia sudcu TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 9 11 1396 01. 01. 2020
S2 Lelkešová Monika učiteľ TAB5_03_15 Stup.pl.taríf uč.VŠ,výsk.a vývoj. zam.-osobitná 01/2020 11 11 1618 01. 01. 2020
S2 Kmetuková Anna učiteľ TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 1 10 641 01. 12. 2021
S2 Novy Jozef TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 9 8 1060 01. 01. 2020
S2 Novy Juraj TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 10 3 1079 01. 01. 2020
S Holáňová Stanislava TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 10 7 1137 01. 01. 2020
S8 Nová Jana TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 10 10 1184,5 01. 01. 2020
S3 Priebežná Margita školník TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 11 11 1305 01. 01. 2020
S2 Novy Tibor TAB3_03_14 Stup.pl.taríf-verejný záujem - základná 01/2020 11 11 1305 01. 01. 2020



Prehľad osôb poberajúcich dôchodok a osôb so ZPS

Užívateľ: admin
Tlač dňa: 3. 2. 2021 17:27:16
Prvá testovacia & skúšobná s.r.o.

Platí od: 31. 01. 2021, Zadané dňa: 03. 02. 2021

Strana: 1, Prehľad osôb poberajúcich dôchodok a osôb so ZPS

OČ Priezvisko a meno Predč. starobný / rozhodn. Predč. star. pozast. / rozhodn. Starobný / rozhodn. Invalidný / rozhodn. Invalidita (%) / platí od ZPS / platí od

27 Akvinský Tomáš 01. 01. 2010
28 Banáš Jozef 15. 01. 2020 15. 01. 2020
47 Baránek Miroslav 15. 05. 1995 Nad 70 % (ID) 01. 01. 2013 Áno 01. 01. 2013
36 Čáková Matilda žiadna 01. 11. 2016 Nie 01. 11. 2016
17 Červený Tomáš Do 70 % (ČID) 01. 01. 2012 Áno 01. 01. 2012
54 Drgoň Ján 15. 06. 2004
6 Mahut Marek 01. 01. 2020 01. 01. 2020 Nad 70 % (ID) 01. 01. 2020 Áno 01. 01. 2012
5 Modrý Pavol 01. 09. 2016 Nad 70 % (ID) 01. 01. 2012 Áno 01. 01. 2012
4 Novák Martin Do 70 % (ČID) 02. 01. 2012 Áno 01. 01. 2012
16 Pracovný Martin 15. 06. 2014
11 Veľká Júlia 15. 05. 2009
3 Veľký Peter 02. 01. 2012 Nie 01. 01. 2012

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Prehľad osôb poberajúcich dôchodok

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 9:25:20
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Prehľad osôb poberajúcich dôchodok

OČ Priezvisko a meno Typ dôchodku Dátum priznania dôchodku Dátum rozhodnutia o priznaní Invalidita (%) ZPS ZPS platí od

002 Blaňarová Eva invalidný 01.11.2020 01.11.2020 Do 70 % (ČID) Áno 01.01.2021
009 Gál Ivan invalidný 01.10.2020 01.10.2020 Nad 70 % (ID) Áno 01.01.2021
013 Holý František invalidný 01.08.2020 01.08.2020 Do 70 % (ČID) Áno 01.01.2021
020 Závodská Elena invalidný 03.12.2020 03.12.2020 Do 70 % (ČID) Áno 01.01.2021
008 Pajdučáková Jana invalidný - dôchodkový vek 01.04.2020 01.04.2020 Nad 70 % (ID)
018 Rudolf Zajac invalidný - dôchodkový vek 04.07.2020 04.07.2020 Do 70 % (ČID) Áno 01.01.2021
011 Ján Gálfy sirotský 01.08.2020 01.08.2020
017 Kavecká Zuzana starobný 01.11.2020 01.11.2020
007 Žáková Magdaléna starobný 10.12.2020 10.12.2020
016 Tichá Katarína vdovský 01.08.2020 01.08.2020
005 Cibuľa Milan výsluhový 01.12.2020 01.12.2020

Online ekonomický informačný systém Humanet, http://www.humanet.sk



Prehľad zam. s typom dôch. "dovŕšenie dôchodkového veku"

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 2.2.2021 10:42:33
AgendaX

Platí od: 28.02.2021, Zadané dňa: 02.02.2021

Strana: 1, Prehľad zam. s typom dôch. "dovŕšenie dôchodkového veku"

OČ Priezvisko a meno Dátum dovŕšenia dôchodkového veku Dátum dovŕšenia dôchodkového veku určený SP

013 Holý František 18.05.2019
008 Pajdučáková Jana 16.03.2010 01.04.2020
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Prehľad zamestnancov podľa zdravotných poisťovní

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 9:35:02
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Prehľad zamestnancov podľa zdravotných poisťovní

Por. Priezvisko a meno Str./Útv. Zdravotná poisťovňa Platí od Typ PPV Špecif. PPV

1 Koňár Peter 001 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
2 Števčeková Libuša 004 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
3 Holý František 002 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer DBŠ
4 Kavecká Zuzana 001 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer spoločník
5 Garaj Ján 002 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer DoPC
6 Blaňarová Eva 001 Všeobecná zdravotná poisťovňa 27.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
7 Závodská Elena 003 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
8 Paštrnák Ján 002 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
9 Cibuľa Milan 002 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer PP
10 Žáková Magdaléna 004 Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer DoVP
11 Gál Ivan Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021 Pracovný pomer a obdobný pomer spoločník
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Prezenčná listina

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 9:36:07
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Prezenčná listina

Por. Priezv. a meno Podpis

1 Blaňarová Eva ...................................................................
2 Cibuľa Milan ...................................................................
3 Gál Ivan ...................................................................
4 Garaj Ján ...................................................................
5 Holý František ...................................................................
6 Chmoreková Katarína ...................................................................
7 Ján Gálfy ...................................................................
8 Kavecká Zuzana ...................................................................
9 Koch Matej ...................................................................
10 Koňár Peter ...................................................................
11 Kučerová Darina ...................................................................
12 Maslaňáková Jana ...................................................................
13 Mravec Igor ...................................................................
14 Pajdučáková Jana ...................................................................
15 Paštrnák Ján ...................................................................
16 Petrek Dalibor ...................................................................
17 Rudolf Zajac ...................................................................
18 Števčeková Libuša ...................................................................
19 Tichá Katarína ...................................................................
20 Závodská Elena ...................................................................
21 Žáková Magdaléna ...................................................................
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Pracovné zaradenie zamestnancov

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 2.2.2021 11:27:50
AgendaX

Platí od: 28.02.2021, Zadané dňa: 02.02.2021

Strana: 1, Pracovné zaradenie zamestnancov

Stredisko Útvar Prac. miesto Funkcia Priezv. a meno

IT IT IT analytik Garaj Ján
IT IT IT analytik Tichá Katarína
IT IT IT Podpora Petrek Dalibor
IT IT IT technik Cibuľa Milan
IT IT IT technik Koch Matej
IT IT IT technik Koňár Peter
IT IT IT technik Koňár Peter
IT IT IT technik Paštrnák Ján
IT IT IT trainee Holý František
IT IT IT trainee Mravec Igor
Marketing Služby zákazníkom M. špecialista Blaňarová Eva
Marketing Služby zákazníkom M. špecialista Ján Gálfy
Marketing Služby zákazníkom M. špecialista Kučerová Darina
Marketing Služby zákazníkom M. špecialista Maslaňáková Jana
Marketing Služby zákazníkom M. špecialista Závodská Elena
Podporné činnosti Podporné činnosti Upratovačka Pajdučáková Jana
Podporné činnosti Podporné činnosti Upratovačka Števčeková Libuša
Podporné činnosti Podporné činnosti Upratovačka Žáková Magdaléna
Riadenie Organizačný útvar - nedefinované - Gál Ivan
Riadenie Organizačný útvar - nedefinované - Kavecká Zuzana
Riadenie Organizačný útvar Manažér ĽZ Blaňarová Eva
Riadenie Organizačný útvar Štatutár Chmoreková Katarína
Riadenie Organizačný útvar Štatutár Rudolf Zajac
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Zoznam osôb

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 10:02:32
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Zoznam osôb

Por. OČ Priezvisko a meno Rodné číslo Číslo OP Ulica Číslo domu PSČ Obec

1 002 Blaňarová Eva 636123/8961 Borbisova 1958/36 031 01 Liptovský Mikuláš
2 005 Cibuľa Milan 641108/2359 Moyezova 77 010 01 Žilina
3 009 Gál Ivan 720913/4570 Kráľova 1785/12 010 01 Žilina
4 019 Garaj Ján 890523/5966 Belanská 575/3 033 01 Liptovský Hrádok
5 013 Holý František 561230/8955 Vajnorská 711/2 034 01 Ružomberok
6 010 Chmoreková Katarína 785411/8965 Vinianska 573 024 01 Kysucké Nové Mesto
7 011 Ján Gálfy 891223/8951 Jarná 230 014 01 Bytča
8 017 Kavecká Zuzana 565412/2375 Fujerova 93 013 13 Rajecké Teplice
9 003 Koch Matej 890223/1129 Bottova 198 966 81 Žarnovica
10 001 Koňár Peter 860624/7529 Nezbudská Lúčka 60 013 24 Nezbudská Lúčka
11 015 Kučerová Darina 865212/7132 Prešporova 28 023 45 Horný Vadičov
12 006 Maslaňáková Jana 885512/7853 Horná 270 013 18 Lietava
13 004 Mravec Igor 010123/8962 Tulipánová 15 010 01 Žilina
14 008 Pajdučáková Jana 505316/8967 Dlhá 27 013 03 Krasňany
15 021 Paštrnák Ján 880215/8090 Kvietikova 5 013 03 Varín
16 014 Petrek Dalibor 870314/2547 Bottova 18 013 11 Lietavská Svinná-Babkov
17 018 Rudolf Zajac 550426/9111 Kamenná 33/7 013 04 Dolná Tižina
18 012 Števčeková Libuša 875123/2358 kpt. Nálepku 89 013 01 Teplička nad Váhom
19 016 Tichá Katarína 795417/2369 Kuzmányho 174/2 022 01 Čadca
20 020 Závodská Elena 905418/8968 Fraňa Krála 79 013 03 Varín
21 007 Žáková Magdaléna 525214/8968 Karlova 96 010 01 Žilina
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Platová inventúra
Prvá testovacia & skúšobná s.r.o.
Platí od: 31. 01. 2021, Zadané dňa: 03. 02. 2021

Por. Priezv. a meno TS TT plat. tarifa zvýš. PT zákl. plat riadenie zastup. osobný prostr. zmenn. triedn. uvádz. z. kredit. prof. rozv. vozidlo začín. z. znevýh. dopl. a vyr. f.p. spolu
1 Akvinský Tomáš 2 6 390,6 0 390,6 50 0 0 0 0 0 0 831,2
2 Hričný Miroslav 1 7 499,25 10 509,25 40 50 0 0 0 0 0 3,5 1112
3 Pedagogická Elena 2 8 1193 0 1193 50 0 0 0 0 0 2436
4 Skuhravá Antónia 1 6 915 0 915 30 0 0 0 0 0 1860
5 Štúrová Petra 2 5 872,5 0 872,5 20 50 0 0 0 0 1815
6 Tanečný Marcel 1 8 1118 0 1118 20 0 0 0 0 0 2256

Súčet celkom:
6 4988,35 10 4998,35 0 0 210 0 0 100 0 0 0 0 0 0 3,5 10310,2



Prehľad daňového bonusu

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 10:14:09
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021
Spracovanie miezd: 1 / 2021

Strana: 1, Prehľad daňového bonusu

OČ Zamestnanec PP, na ktoromsa uplatňuje DB Dieťa Dat.nar. Vek Platnosť od Príjem pre nárok DB Suma vyplat. DB Suma vypl. DB za všetky deti

009 Gál Ivan spoločník01.11.2020 Gál Ján 23.05.2011 9 01.01.2021 2500,00 23,22 23,22
016 Tichá Katarína dohoda o pracovnej činn14.12.2020 Tichá Kristína 23.03.2018 2 01.01.2021 1300,00 46,44 69,66
016 Tichá Katarína dohoda o pracovnej činn14.12.2020 Tichý František 12.05.2013 7 01.01.2021 1300,00 23,22 69,66

Súčet celkom:

92,88
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Prehľad životných jubileí

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 10:15:44
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, Prehľad životných jubileí

Priezvisko, meno Dátum narodenia Vek ku koncu roka

Kavecká Zuzana 12.04.1956 65.263
Holý František 30.12.1956 65.1
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Prehľad dátumov platových postupov

Užívateľ: admin
Tlač dňa: 3. 2. 2021 17:43:12
Prvá testovacia & skúšobná s.r.o.

Platí od: 31. 01. 2021, Zadané dňa: 03. 02. 2021

Strana: 1, Prehľad dátumov platových postupov

Priezvisko a meno typ pomeru Najbližší plat. postup

Tanečný Marcel Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 05. 2022
Pedagogická Elena Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 01. 2023
Hričný Miroslav Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 01. 2023
Akvinský Tomáš Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 01. 2023
Štúrová Petra Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 01. 2024
Skuhravá Antónia Pracovný pomer a obdobný pomer 01. 01. 2024
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História zmien zdravotných poisťovní u zamestnancov

Užívateľ: konarova@hour.sk
Tlač dňa: 28.1.2021 10:18:47
AgendaX

Platí od: 31.01.2021, Zadané dňa: 28.01.2021

Strana: 1, História zmien zdravotných poisťovní u zamestnancov

OČ Zamestnanec Zdravotná poisťovňa Platí od Platí do

002 Blaňarová Eva Mgr. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021 26.01.2021
002 Blaňarová Eva Mgr. Všeobecná zdravotná poisťovňa 27.01.2021
005 Cibuľa Milan Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
009 Gál Ivan Ing. PhD. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
019 Garaj Ján Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
013 Holý František Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
010 Chmoreková Katarína Mgr. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
011 Ján Gálfy Ing. UNION zdravotná poisťovňa 01.01.2021 24.01.2021
011 Ján Gálfy Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 25.01.2021
017 Kavecká Zuzana Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
003 Koch Matej Bc. UNION zdravotná poisťovňa 01.01.2021
001 Koňár Peter Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
015 Kučerová Darina Mgr. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
006 Maslaňáková Jana UNION zdravotná poisťovňa 01.01.2021
004 Mravec Igor DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
008 Pajdučáková Jana Mgr. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
021 Paštrnák Ján Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
014 Petrek Dalibor Mgr. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
018 Rudolf Zajac PhD. DÔVERA zdravotná poisťovňa 01.01.2021
012 Števčeková Libuša Ing. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
016 Tichá Katarína UNION zdravotná poisťovňa 01.01.2021
020 Závodská Elena Bc. Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
007 Žáková Magdaléna Všeobecná zdravotná poisťovňa 01.01.2021
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Prehľad nastavenia príspevkov na DDS
Testovacia s.r.o.
Platí od: 31. 07. 2022, Zadané dňa: 20. 09. 2022

OČ Priezv. a meno Typ PPV Vznik PPV Koniec PPV DDS Platn. zrážky OD Platn. zrážky DO Č. zmluvy Kat. rizík Typ prísp. z-ca Suma. z-ca Typ prísp. z-ľa Suma z-ľa Identifikácia platby
06 Hegedušová Rita PP 01. 04. 2017 DDS Stab 01. 05. 2022 % zo základu 3 % zo základu 3 DDS Stab - účet, 0444786817 / 0900, VS: , ŠS: MMRRRR, KS: 0558

21 Záhradníková Eva PP 15. 09. 1984 DDS Stab 01. 11. 2008 Pevná čiastka 6,64 % zo základu 2 DDS Stab - účet, 0444786817 / 0900, VS: , ŠS: MMRRRR, KS: 0558
43 Antonová Ivana PP 01. 09. 2014 DDS UNIQA 01. 03. 2020 Pevná čiastka 2 pevná čiastka 2 DDS UNIQA - Vyvážený fond, 0076222216 / 0900, VS: 11111, ŠS: MMRR, KS: 3558

105 Blaho-Zákonník Aladár PP 01. 07. 2009 DDS UNIQA 01. 05. 2022 Pevná čiastka 20 % zo základu 2 DDS UNIQA - Vyvážený fond, 0076222216 / 0900, VS: 11111, ŠS: MMRR, KS: 3558
61 Fredrikson Samuel PP 21. 04. 2009 DDS UNIQA 01. 03. 2022 12345 Pevná čiastka 33 pevná čiastka 0,15 DDS UNIQA - UniCredit Bank, a.s., 1423282008 / 1111, VS: , ŠS: MMRRRR, KS: 3558
29 Jančiová-Hodinová Anna PP 01. 10. 2007 DDS UNIQA 01. 11. 2008 Pevná čiastka 11,62 pevná čiastka 21,58 DDS UNIQA - UniCredit Bank, a.s., 1423282008 / 1111, VS: , ŠS: MMRRRR, KS: 3558
47 Jánošík Juraj PP 01. 09. 2009 DDS UNIQA 01. 09. 2009 Pevná čiastka 30 % zo základu 3 DDS UNIQA - Konzervatívny, 3232323232 / 0900, VS: 323232, ŠS: MMRR, KS: 0138
22 Lelkešová Monika PP 01. 07. 2007 DDS UNIQA 01. 06. 2010 Pevná čiastka 30 pevná čiastka 0 DDS UNIQA - Vyvážený fond, 0076222216 / 0900, VS: 11111, ŠS: MMRR, KS: 3558
40 Milučká Magda PP 27. 05. 2008 DDS UNIQA 01. 11. 2008 Pevná čiastka 8,3 % zo základu 2 DDS UNIQA - UniCredit Bank, a.s., 1423282008 / 1111, VS: , ŠS: MMRRRR, KS: 3558

104 Beková Jana DoVP 01. 10. 2019 DDS Tatry 01. 10. 2019 % zo základu 3 % zo základu 3 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
02 Broš Eduard PP 01. 05. 1993 DDS Tatry 01. 01. 2008 3 % zo základu 1 % zo základu 3
04 Dobošková Mária PP 01. 07. 1970 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 6,64 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
05 Gojkošková Dana PP 30. 06. 1977 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 1,66 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558

13 Majherová Oľga PP 01. 05. 1991 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 3,32 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
10 Mukolášová Iveta PP 01. 05. 1992 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 3,32 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
12 Naďová Zuzana PP 01. 08. 1977 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 9,96 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
15 Olšiaková Mária PP 01. 08. 1978 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 6,64 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
16 Párnická Janka PP 14. 03. 2007 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 4,98 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
17 Pavelková Alena PP 01. 01. 1996 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 6,64 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
63 Ružová Janka PP 01. 09. 2009 DDS Tatry 01. 09. 2009 Pevná čiastka 30 % zo základu 3 1111111111 / 0200, VS: , ŠS: , KS: 
14 Stará Eva PP 01. 04. 1990 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 1,66 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
18 Šebestová Danka PP 15. 01. 2007 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 9,96 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558
21 Záhradníková Eva PP 15. 09. 1984 DDS Tatry 01. 01. 2006 human_dds_1 Pevná čiastka 9,96 % zo základu 2,5 DDS Tatry - Vyvážený, 1169393756 / 0200, VS: 12345678, ŠS: RRRRMM, KS: 3558



Zoznam hesiel zamestnancov pre posielanie dokumentov e-mailom
Testovacia s.r.o.
Platí od: 31. 07. 2022, Zadané dňa: 20. 09. 2022

OC Meno Heslo
43 Antonová Ivana he78TT

105 Blaho-Zákonník Aladár AL78*22
01 Bodujová Dana lo45*Ju



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULÁROVÉ ZOSTAVY 
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PRACOVNÁ ZMLUVA 
 

uzatvorená podľa § 42 a nasl. zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov 
(ďalej len ako „Zákonník práce“) 

 
Zmluvné strany: 
 
Obchodné meno: Testovacia s.r.o. 
Sídlo: Jarná 999/25, 028 01 Ústie nad Oravou 
IČO: 12345678 
(ďalej len "zamestnávateľ") 
 
a 
 
Meno a priezvisko: Ing. Zuzana Skúšobná 
Trvalé bydlisko: Dolná 25/12, 925 03 Horné Saliby 
Dátum narodenia: 22. 01. 1978 
Rodné číslo: 785122/7560 
(ďalej len "zamestnanec") 
  
uzatvárajú túto 
 

PRACOVNÚ ZMLUVU 
(ďalej len ako „zmluva“) 

 
1. Predmet zmluvy 
 
Touto pracovnou zmluvou sa upravuje vzťah medzi zamestnancom a zamestnávateľom. Pre tento vzťah platí 
Zákonník práce v plnom rozsahu. 
 
Zamestnanec nastúpi do práce dňa: 01. 01. 2022 
 
Názov pracovného miesta: Fakturantka 
 
Dohodnutým druhom práce, na výkon ktorej sa zamestnanec prijíma, je: 
Spracovanie faktúr 
 
Miestom výkonu práce je: Bratislava 
 
Táto pracovná zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu. 
 
2. Doba pracovného pomeru a pracovná doba 
 
Pracovný pomer sa uzatvára na dobu: Neurčitá 
 
Pracovný pomer sa dojednáva so skúšobnou dobou v rozsahu: 3 mesiace 
 
Dohodnutá týždenná pracovná doba je 40,00 hodín, pričom ustanovený pracovný čas u zamestnávateľa je 
40,00 hodín. Začiatok a koniec pracovnej doby je určený dohodou zamestnanca a zamestnávateľa v súlade s 
internými predpismi zamestnávateľa. 
 
3. Mzda zamestnanca 
 
Mesačná (prípadne hodinová) mzda zamestnanca je: 1600,00 (slovom jedentisícšesťsto € 00/100)  
Mzda bude vyplácaná 15. deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca.  
 
4. Dovolenka 
 
Zamestnanec má nárok na dovolenku v zmysle § 100 a nasl. Zákonníka práce. 
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Výmera dovolenky zamestnanca je podľa §103 ods. 1 Zákonníka práce v rozsahu štyroch týždňov za kalendárny 
rok a u zamestnanca, ktorý do konca príslušného kalendárneho roka dovŕši najmenej 33 rokov veku, a 
zamestnanca, ktorý sa trvale stará o dieťa, je výmera dovolenky podľa § 103 ods. 2 Zákonníka práce v rozsahu 
najmenej piatich týždňov za kalendárny rok. 
 
5. Skončenie pracovného pomeru 
 
Pracovný pomer možno skončiť výpoveďou jednej zo zmluvných strán. Výpoveď musí mať písomnú formu a musí 
sa doručiť druhej zmluvnej strane, inak je neplatná. 
Ak bude zamestnancovi daná výpoveď zo strany zamestnávateľa, pracovný pomer sa skončí uplynutím 
výpovednej doby, ktorá je stanovená podľa § 62 Zákonníka práce. 
 
6. Ostatné dojednania 
 
Pred uzavretím pracovnej zmluvy zamestnávateľ oboznámil zamestnanca s právami a povinnosťami, ktoré pre 
neho vyplývajú z pracovnej zmluvy a s pracovnými a mzdovými podmienkami za akých má prácu vykonávať. Pri 
nástupe do práce musí byť zamestnanec riadne oboznámený s pracovným poriadkom a s právnymi a ostatnými 
predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ktoré musí pri svojej práci dodržiavať. 
Odo dňa, keď vznikne pracovný pomer, je zamestnávateľ povinný prideľovať zamestnancovi prácu podľa 
pracovnej zmluvy, platiť mu za vykonanú prácu mzdu, vytvárať podmienky pre plnenie jeho pracovných úloh 
a dodržiavať ostatné pracovné podmienky ustanovené právnymi predpismi alebo kolektívnou alebo pracovnou 
zmluvou. 
 
Zamestnanec je povinný podľa pokynov zamestnávateľa vykonávať osobne, svedomito a riadne práce pridelené 
podľa pracovnej zmluvy v určenom pracovnom čase, riadiť sa pritom pokynmi svojich vedúcich, pracovným 
poriadkom, organizačným poriadkom, predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a inými predpismi, 
vzťahujúcimi sa na prácu ním vykonávanú a dodržiavať pracovnú disciplínu. 
 
Zamestnanec svojim podpisom na tejto zmluve potvrdzuje, že mu boli zamestnávateľom poskytnuté informácie 
o spracúvaní jeho osobných údajov v zmysle článku 13 Nariadenia Európskeho Parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 
z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, 
ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES – všeobecné nariadenie o ochrane údajov.  
 
Ďalšie dohodnuté podmienky: 
 
 
Dohodnutý obsah tejto zmluvy možno zmeniť len vtedy, ak sa zamestnávateľ a zamestnanec dohodnú na jeho 
zmene. Zmena sa musí vykonať písomne. Vykonávať práce iného druhu alebo v inom mieste, ako boli dohodnuté 
v pracovnej zmluve, je zamestnanec povinný len výnimočne v prípadoch uvedených v Zákonníku práce. 
 
Ostatné práva a povinnosti zmluvných strán vyplývajúce z tejto pracovnej zmluvy sa riadia ustanoveniami 
Zákonníka práce a ďalšími predpismi, ktoré upravujú pracovnoprávne vzťahy. 
 
Táto zmluva sa vyhotovuje písomne v 2 exemplároch, pre každú zmluvnú stranu jeden. 
 
 
 
Ústie nad Oravou, dňa  
 
 
 
..................................    .......................................................................... 
  Podpis zamestnanca     Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 
     oprávneného konať v jeho mene  



1/1 

DOHODA O SKONČENÍ PRACOVNÉHO POMERU 
 

uzatvorená podľa § 60 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov  
 
 
Zmluvné strany: 
 
Obchodné meno: Testovacia s. r. o. 
Sídlo: Jarná 999/25, 028 01 Ústie nad Oravou 
IČO: 12345678 
(ďalej len "zamestnávateľ") 
 
a 
 
Meno a priezvisko: Ing. Zuzana Skúšobná 
Trvalé bydlisko: Dolná 25/12, 925 03 Horné Saliby 
Dátum narodenia: 22. 01. 1978 
Rodné číslo: 785122/7560 
(ďalej len "zamestnanec") 
  
uzatvárajú túto  
 

DOHODU O SKONČENÍ PRACOVNÉHO POMERU  
(ďalej len ako „dohoda“) 

 
 
1. Predmet dohody 
 
Zamestnávateľ a zamestnanec sa dohodli, že touto dohodou rozväzujú pracovný pomer založený pracovnou 
zmluvou s dňom nástupu do práce 01. 01. 2022 z dôvodu zmeny sídla zamestnávateľa. Zamestnanec 
nesúhlasí so zmenou dohodnutého miesta výkonu práce.  
 
Pracovný pomer sa končí dňom: 31.7.2022. 
 
Zamestnanec prehlasuje, že nemá voči zamestnávateľovi žiadne nároky z titulu pracovnej zmluvy. 
 
 
2. Záverečné ustanovenia 
 
Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu obidvomi zmluvnými stranami. 
 
Dohoda o hmotnej zodpovednosti zaniká dňom skončenia pracovného pomeru alebo dňom odstúpenia od tejto 
dohody. 
 
Táto dohoda sa vyhotovuje písomne v 2 exemplároch, pre každú zmluvnú stranu jeden. 
 
Zmluvné strany si dohodu prečítali, jej obsahu, právam a povinnostiam z nej vyplývajúcim porozumeli, pričom na 
znak súhlasu s jej obsahom a so skutočnosťou, že dohodu neuzavreli v tiesni, pod nátlakom alebo za nápadne 
nevýhodných podmienok, ju vlastnoručne podpisujú. 
 
 
 
 
 
Ústie nad Oravou, dňa 30.6.2022 
 
 
 
..................................    .......................................................................... 
  Podpis zamestnanca     Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 
     oprávneného konať v jeho mene  



Dohoda o brigádnickej práci študentov 
 

uzatvorená podľa § 227 a nasl. Zákonníka práce 
 

Zmluvné strany: 
 
Zamestnanec: Ing.Holý František  

nar.  30.12.1956 

r. č. 561230/8955 

bytom Vajnorská 711/2, 034 01 Ružomberok 
 

a 
 

Zamestnávateľ:  AgendaX 

 
 sídlo Nezbudská Lúčka 60, 013 24 Nezbudská Lúčka 

 IČO 12345678 
zastúpený    

 
uzatvárajú túto dohodu o brigádnickej práci študentov za nasledovných podmienok: 

 
Čl. I. 

 
1. Zamestnávateľ sa so zamestnancom dohodli na vykonávaní práce: 

 
 

2. Zamestnanec sa zaväzuje vykonávať prácu vymedzenú v bode1 čl. I. v rozsahu 20 hodín týždenne. 
 

3. Táto dohoda sa uzatvára na dobu určitú: od 22.12.2020 do 
 

 

Čl. II. 
 

1. Zamestnávateľ si so zamestnancom dohodli odmenu za vykonanú prácu vo výške 5 Eur za hodinu. 
2. Odmena za vykonanú prácu je splatná pozadu za mesačné obdobie a vypláca sa vo výplatnom termíne 

najneskôr . deň kalendárneho mesiaca. 
 

Čl. III. 
 

1.  Dohoda o brigádnickej práci študentov je uzatvorená dňom jej podpisu obidvoma účastníkmi. 
2. Táto dohoda je vyhotovená v dvoch exemplároch, pričom jeden exemplár obdrží zamestnanec a jeden 

zamestnávateľ. 

Nezbudská Lúčka,  dňa  
 
 
 

..............................              ........................................................................ 
Podpis zamestnanca     Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 

oprávneného konať v jeho mene 



O z n á m e n i e  a  č e s t n é  v y h l á s e n i e 
(o d v o d o v á  ú ľ a v a  –  D Ô C H O D C O V I A) 

 
k dohode o vykonaní práce alebo k dohode o pracovnej činnosti na účely uplatnenia práva 

podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení účinnom od 1. júla 2018. 
 
 
 
Zamestnanec 
Priezvisko: Gál Meno: Ivan Titul: Ing. PhD. 

Rodné číslo: 720913/4570 

Adresa trvalého pobytu: Kráľova 1785/12 

 010 01 Žilina 
 
Určené zamestnávateľovi: 
 
Názov: AgendaX 
Trvalý pobyt (v prípade zamestnávateľa, ktorý je fyzická osoba):  

Sídlo (v prípade zamestnávateľa, ktorý je právnická osoba): Nezbudská Lúčka 60, 013 24 
Nezbudská Lúčka 

 
Oznamujem Vám, že dohodu o vykonaní práce/dohodu o pracovnej činnosti*, ktorú som 

s Vami uzatvoril(a) dňa .................................., si od vzniku tejto dohody/kalendárneho mesiaca* 
..........................20........1)  určujem podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení 
v znení účinnom od 1. júla 2018 ako dohodu o vykonaní práce/dohodu o pracovnej činnosti*, na 
základe ktorej nebudem mať postavenie zamestnanca na účely dôchodkového poistenia po 
splnení podmienok ustanovených týmto zákonom. 
 

Zároveň čestne vyhlasujem, že právo určiť dohodu o vykonaní práce/dohodu o 
pracovnej činnosti* podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení účinnom 
od 1. júla 2018 si súčasne neuplatňujem u iného zamestnávateľa v tom istom kalendárnom 
mesiaci. 
 

Čestne vyhlasujem, že pred podpísaním tohto vyhlásenia som sa oboznámil(a) s poučením 
na druhej strane tlačiva a taktiež čestne vyhlasujem, že spĺňam podmienky uplatňovania práva 
podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení účinnom od 1. júla 2018 a 
všetky skutočnosti, ktoré som uviedol(la) v tomto vyhlásení, sú pravdivé.  
 

Uvedomujem si právne následky nepravdivého čestného vyhlásenia.  
 
 
Dňa: .............................  
 
 
 
 .................................................  
 vlastnoručný podpis  
 
 
 
 
* nehodiace sa prečiarknite  
1) uveďte kalendárny mesiac a rok v prípade, ak si určujete dohodu iným dátumom ako je dátum vzniku 

dohody 



Dohoda o pracovnej činnosti 

 
Zmluvné strany: 
 
Zamestnanec: Garaj Ján 

nar.  23.05.1989 

r. č. 890523/5966 

bytom Belanská  575/3, 033 01 Liptovský Hrádok 
 

a 
 

Zamestnávateľ:  AgendaX 
 

 sídlo Nezbudská Lúčka 60, 013 24 Nezbudská Lúčka 

 IČO 12345678 
zastúpený  

 
uzatvárajú túto dohodu o pracovnej činnosti za nasledovných podmienok: 

 
1. Zamestnanec sa zaväzuje na základe tejto dohody vykonávať od  tieto práce: 

 
 
2. Zamestnanec sa zaväzuje vykonávať práce vymedzené v bode 1 v rozsahu: 15 hodín týždenne 
  
3. Zamestnanec bude vykonávať práce osobne, zodpovedne , riadne a hospodárne podľa dojednaných     
podmienok a v súlade s predpismi, vzťahujúcimi sa na ich výkon, najmä s predpismi o bezpečnosti a ochrane 
zdravia pri práci.  
 
4. Dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú od: 09.11.2020 
 
5. Zamestnávateľ sa zaväzuje vytvoriť zamestnancovi pracovné podmienky zabezpečujúce riadne a bezpečné 
vykonávanie práce. Zamestnávateľ oboznámil zamestnanca s predpismi vzťahujúcimi sa na vykonávanie jeho 
práce, najmä s predpismi o bezpečnosti a ochrany zdravia.  
 
6. Za vykonanú prácu zamestnávateľ poskytne zamestnancovi odmenu : 5 Eur za hodinu. 
Odmena je splatná  15ty deň kaledárneho mesiaca.  
 
7. Zamestnanec zodpovedá zamestnávateľovi za škodu rovnako ako zamestnanec v pracovnom pomere. 
Zamestnávateľ zodpovedá zamestnancovi za škodu rovnako ako zamestnancom v pracovnom pomere. 
 
8. Ďalšie dojednania:  
 
 
9. Ostatné práva a povinnosti zamestnanca a zamestnávateľa vyplývajúce z tejto dohody sú upravené 
Zákonníkom práce. 
 
 
 

Nezbudská Lúčka, dňa  
 
 

................................   ........................................................................ 
   Podpis zamestnanca     Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 
        oprávneného konať v jeho mene 



Dohoda o vykonaní práce 

 
Zmluvné strany: 
 
Zamestnanec: Bc. Koch Matej 

nar.  23.02.1989 

r. č. 890223/1129 

bytom Bottova 198, 966 81 Žarnovica 
 

a 
 

Zamestnávateľ:  AgendaX 
 

 sídlo Nezbudská Lúčka 60, 013 24 Nezbudská Lúčka 

 IČO 12345678 
zastúpený  

 
uzatvárajú túto dohodu o vykonaní práce za nasledovných podmienok: 

 

1. Táto dohoda o vykonaní práce sa uzatvára na dobu: od 14.11.2020 do 13.11.2021 
 
2. Zamestnanec sa na základe tejto dohody zaväzuje vykonať  túto vymedzenú úlohu: IT Tester trainee 
 
 

3. Rozsah dohodnutej práce je 40 hodín. 
 
4. Zamestnávateľ sa zaväzuje vytvoriť zamestnancovi primerané pracovné podmienky. Zamestnávateľ oboznámil 
zamestnanca s predpismi vzťahujúcimi sa na vykonávanie jeho práce, najmä s predpismi na zaistenie bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci. Zamestnanec môže od dohody odstúpiť, pokiaľ prácu nemôže vykonať preto, že mu 
zamestnávateľ nevytvoril dojednané podmienky. 
 
5. Zamestnanec vykoná prácu svedomito, riadne a hospodárne podľa dojednaných podmienok a v súlade s 
predpismi, vzťahujúcimi sa na jej výkon, najmä s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 
Práca musí byť vykonaná v dojednanej lehote, inak zamestnávateľ môže od dohody odstúpiť. 
 
6. Za zamestnávateľa prácu prevezme:  
 
7. Za riadne vykonanú a odovzdanú prácu zodpovedajúcu dohodnutým podmienkam, vyplatí zamestnávateľ 
zamestnancovi odmenu  250 €. 
 
8. Zamestnanec zodpovedá zamestnávateľovi za škodu rovnako ako zamestnanec v pracovnom pomere. 
Zamestnávateľ zodpovedá zamestnancovi za škodu rovnako ako zamestnancom v pracovnom pomere. 
 
9. Ďalšie dojednania: 
 
 
10. Ostatné práva a povinnosti zamestnanca a zamestnávateľa vyplývajúce z tejto dohody sú upravené 
Zákonníkom práce. 

 
Nezbudská Lúčka, dňa  
 
 

................................ ........................................................................ 
Podpis zamestnanca Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 
  oprávneného konať v jeho mene 



Dohoda o zmene obsahu pracovnej zmluvy 
 

 
Zmluvné strany: 
 
Zamestnanec: Ing. Paštrnák Ján  

nar.  15.02.1988 

r. č. 880215/8090 
bytom Kvietikova 5, 013 03 Varín 

 
a 

 
Zamestnávateľ:  AgendaX 

 

 sídlo Nezbudská Lúčka 60, 013 24 Nezbudská Lúčka 
 IČO 12345678 

zastúpený    
 

 
sa na základe § 54 zákona  č. 311/2001 Z.z. Zákonníka práce “Dohoda o zmene pracovných podmienok”, dohodli 
na zmene obsahu pracovnej zmluvy zo dňa 28.12.2020  s účinnosťou odo dňa  v bode  nasledovne: 
 
Zvýšenie základného mesačného platu o 100 Eur. Nový dekretovaný mesačný plat predstavuje sumu 1300 Eur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

Nezbudská Lúčka,  dňa  
 
 
  ..............................            ............................................................................ 
  Podpis zamestnanca     Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 

oprávneného konať v jeho mene 



Dodatok k pracovnej zmluve 

 
Zmluvné strany: 
 
Zamestnanec: Bc. Závodská Elena 

nar.  18.04.1990 

r. č. 905418/8968 
bytom Fraňa Krála 79, 013 03 Varín 

 

a 
 

Zamestnávateľ:  AgendaX 
 

 sídlo Nezbudská Lúčka 60, 013 24 Nezbudská Lúčka 

 IČO 12345678 
zastúpený  

 
sa na základe § 54 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce "Dohoda o zmene pracovných podmienok", dohodli 
na zmene obsahu pracovnej zmluvy zo dňa 01.12.2020 s účinnosťou odo dňa  nasledovne: 

 
Bod 1. pracovnej zmluvy sa dopĺňa o bod 1.1, ktorý znie 

 
1.1  

 
Bod 2. pracovnej zmluvy sa dopĺňa o bod 2.1, ktorý znie 

 
2.1  
 

Bod 3. pracovnej zmluvy sa dopĺňa o bod 3.1, ktorý znie 
 

3.1  
 

Dopĺňa sa bod . , ktorý znie: 
 
 
 
Nezbudská Lúčka, dňa 
 
 
 ................................ ........................................................................ 
 Podpis zamestnanca Pečiatka zamestnávateľa a podpis zamestnanca 
  oprávneného konať v jeho mene 



VYH36v20_1  

1) Vyznačí sa (x) Strana  1 
2) Ak dieťa nemá rodné číslo, uvedie sa dátum narodenia 

V Y H L Á S E N I E 
na uplatnenie nezdaniteľnej časti základu dane na daňovníka a daňového bonusu podľa § 36 ods. 6  

zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov (ďalej len „vyhlásenie“) 
 

Vyhlásenie podľa § 36 ods. 6 zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov (ďalej  
len „zákon“) doručí zamestnanec zamestnávateľovi, ktorý je platiteľom dane (ďalej len „zamestnávateľ“), 

u ktorého si uplatňuje nárok na nezdaniteľnú časť základu dane na daňovníka a nárok na daňový bonus (§ 33). Ak 
má zamestnanec súčasne viacerých zamestnávateľov, vyhlásenie predloží len jednému z nich. 

 

I. ÚDAJE O ZAMESTNANCOVI 
 

Priezvisko  
Cibuľa 

Meno 
Milan 

Rodné číslo (ak zamestnanec nemá rodné 

číslo, uvedie sa dátum narodenia) 
641108/2359 

Titul (pred menom) Ing. Titul (za priezviskom)  Rodinný stav ženatý 
Adresa trvalého pobytu 
Ulica Moyezova Súpisné/orientačné číslo 77 PSČ 010 01 
Obec Žilina Štát Slovenská republika 
Zamestnávateľ (uvedie sa názov a adresa zamestnávateľa, pre ktorého zamestnanec vyhlásenie podpisuje) 
AgendaX, Nezbudská Lúčka 60, Nezbudská Lúčka 013 24 
 

 

II. ÚDAJE NA UPLATNENIE NEZDANITEĽNEJ ČASTI ZÁKLADU DANE NA DAŇOVNÍKA  
 

Uplatňujem si nezdaniteľnú časť základu dane na daňovníka podľa § 11 ods. 2 písm. a) zákona.1) ☐ 

Som poberateľom starobného dôchodku, vyrovnávacieho príplatku alebo predčasného starobného 

dôchodku zo sociálneho poistenia, starobného dôchodkového sporenia alebo dôchodku  
zo zahraničného povinného poistenia rovnakého druhu, alebo výsluhového dôchodku alebo obdobného 

dôchodku zo zahraničia na začiatku zdaňovacieho obdobia.1) 

☐ 

 

III. ÚDAJE NA UPLATNENIE DAŇOVÉHO BONUSU PODĽA § 33 ZÁKONA 
 

Uplatňujem si daňový bonus na dieťa (deti) žijúce so mnou v domácnosti podľa § 33 zákona.1)     ☐ 

 

Údaje o vyživovaných deťoch na uplatnenie daňového bonusu podľa § 33 zákona  

Meno a priezvisko Rodné číslo2) Meno a priezvisko Rodné číslo2) 
    
    
    
    
    

 
Vyhlasujem, že spĺňam zákonom stanovené podmienky na priznanie nezdaniteľnej časti základu dane 
na daňovníka a daňového bonusu podľa § 33 zákona a za rovnaké obdobie neuplatňujem nárok  
na nezdaniteľnú časť základu dane na daňovníka a daňový bonus podľa § 33 zákona u iného zamestnávateľa a že 

nárok na daňový bonus podľa § 33 zákona na tie isté osoby súčasne za rovnaké obdobie neuplatňuje iný 

daňovník. 
 

Potvrdzujem správnosť a úplnosť údajov uvedených v tomto vyhlásení a preukazujem ich predložením 

príslušných dokladov. 

 

Ak dôjde v priebehu zdaňovacieho obdobia k zmene podmienok rozhodujúcich na priznanie nezdaniteľnej 

časti základu dane na daňovníka a daňového bonusu podľa § 33 zákona, oznámim  
ich zamestnávateľovi najneskôr posledný deň kalendárneho mesiaca, v ktorom zmena nastala a v rovnakej lehote 
ich zamestnávateľovi preukážem. 
 

Dňa .................................................................... ................................................................ 
 Podpis zamestnanca 



O z n á m e n i e    a    č e s t n é  v y h l á s e n i e 
( o d v o d o v á  ú ľ a v a – Š T U D E N T I) 
 

 
k dohode o brigádnickej práci študentov na účely uplatnenia práva podľa § 227a zákona 

č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení zákona č. 413/2012 Z.z. 
 
 
 
 
Zamestnanec  
Priezvisko: Holý Meno: František Titul: Ing. 

Rodné číslo: 561230/8955 

Adresa trvalého pobytu: Vajnorská 711/2, 034 01 Ružomberok 

 
Určené zamestnávateľovi:  
 
Názov: AgendaX 

Trvalý pobyt (v prípade zamestnávateľa, ktorý je fyzická osoba): 

Sídlo (v prípade zamestnávateľa, ktorý je právnická osoba): Nezbudská Lúčka 60, Nezbudská Lúčka 013 

24 

 
Oznamujem Vám, že dohodu o brigádnickej práci študentov, ktorú som s Vami uzatvoril(a) 

dňa .................................., si od vzniku tejto dohody/kalendárneho mesiaca* ..............................1 
určujem podľa § 227a zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „zákon“ ako dohodu o brigádnickej práci študentov, na základe ktorej nebudem mať 
postavenie zamestnanca na účely dôchodkového poistenia po splnení podmienok ustanovených týmto 
zákonom.   

 
Zároveň čestne vyhlasujem, že právo určiť dohodu o brigádnickej práci študentov 

podľa § 227a zákona si súčasne neuplatňujem u iného zamestnávateľa v tom istom 
kalendárnom mesiaci. 

 
Čestne vyhlasujem, že pred podpísaním tohto vyhlásenia som sa oboznámil(a) s poučením na 

druhej strane tlačiva a taktiež čestne vyhlasujem, že spĺňam podmienky uplatňovania práva podľa 
§ 227a zákona a všetky skutočnosti, ktoré som uviedol(la) v tomto vyhlásení, sú pravdivé.  

 
Uvedomujem si právne následky nepravdivého čestného vyhlásenia.  

 
 
Dňa: ............................. 
 
 
 
 

................................................. 
vlastnoručný podpis 

 

 

* nehodiace sa prečiarknite 

1 uveďte kalendárny mesiac a rok v prípade, ak si určujete dohodu iným dátumom ako je dátum vzniku 

dohody 



 
O Z N Á M E N I E  Z A M E S T N A N C A 

podľa § 23 ods. 6 zákona č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poistení a o zmene a doplnení zákona č. 95/2002 Z. z. o poisťovníctve a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“) 

na uplatnenie nároku na odpočítateľnú položku (ďalej len „oznámenie“) 
 

Oznámenie podáva zamestnanec zamestnávateľovi, u ktorého si uplatňuje nárok na odpočítateľnú položku podľa § 16 ods. 16 zákona 1). Zamestnanec 
oznámenie podáva do 8 dní odo dňa vzniku pracovného pomeru, štátnozamestnaneckého pomeru alebo obdobného pracovného vzťahu. Počas zamestnania 
oznamuje zamestnanec zánik nároku na uplatnenie odpočítateľnej položky a to do 8 dní, od kedy zmena nastala.  

 

ÚDAJE O ZAMESTNANCOVI 
 

Priezvisko  

Kučerová 
Meno 

Darina 

Rodné číslo (cudzí štátny príslušník uvedie dátum narodenia) 

865212/7132 

Titul (pred menom) Mgr. Titul (za menom)   

Adresa trvalého pobytu 

Ulica Prešporova Číslo 28 PSČ 023 45 

Obec Horný Vadičov Štát Slovenská republika 

Zamestnávateľ (uvedie sa adresa zamestnávateľa, ktorému zamestnanec oznámenie podpisuje) AgendaX Nezbudská Lúčka 60, 013 24 
Nezbudská Lúčka 
 

UPLATŇUJEM SI NÁROK NA ODPOČÍTATEĽNÚ POLOŽKU podľa § 13a zákona 
 

Vyhlasujem, že spĺňam zákonom stanovené podmienky na uplatnenie nároku na odpočítateľnú položku, t.j. 
a/ u zamestnávateľa som zamestnancom v pracovnom pomere, štátnozamestnaneckom pomere alebo obdobnom pracovnom vzťahu; 
b/ nie som zamestnancom podľa § 11 ods. 7 písm. v) zákona (t. j. nie som zamestnancom s nárokom na sadzbu poistného 0%, ktorý bol 
evidovaným uchádzačom o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujúcich mesiacov s príjmom nižším ako 67 % štatisticky vykázanej 
priemernej mesačnej mzdy); 
c/ nie som súčasne zamestnancom v pracovnom pomere, štátnozamestnaneckom pomere alebo obdobnom pracovnom vzťahu ani v inom 
vzťahu (dohody, štatutár s odmenou a pod.) u iného/-ých zamestnávateľa/-ov; 
d/ nie som súčasne samostatne zárobkovo činnou osobou. 2) 

Potvrdzujem správnosť a úplnosť údajov uvedených v tomto oznámení. Som si vedomý, že v prípade uvedenia nepravdivých údajov 
a/alebo neoznámenia zmeny skutočností uvedených v tomto oznámení, môže byť výsledkom môjho ročného zúčtovania poistného na 
verejné zdravotné poistenie nedoplatok.  
 

Ak dôjde v priebehu kalendárneho roka k zmene rozhodujúcich skutočností na uplatnenie odpočítateľnej položky, oznámim zmenu 
zamestnávateľovi písomne (napr. v tomto oznámení) a to v lehote do 8 dní od kedy zmena nastala. 
 

Dňa .................................................................... ................................................................ 
 Podpis zamestnanca 
Potvrdenie zamestnávateľa: 
 
Prevzaté dňa ...................................................... ................................................................ 
 Za zamestnávateľa 

 

ZMENY V ÚDAJOCH UVEDENÝCH V OZNÁMENÍ 
 

Druh zmeny 3) Zmena nastala dňa Dátum oznámenia Podpis zamestnanca 

    

    

    

    

    

    
 

 
1 Vymeriavací základ zamestnanca, ktorý vykonáva zárobkovú činnosť v pracovnom pomere, štátnozamestnaneckom pomere, služobnom pomere alebo obdobnom pracovnom 

vzťahu, z ktorého má právo na príjem zo závislej činnosti sa znižuje o odpočítateľnú položku vo výške a za podmienok určených zákonom. Odpočítateľná položka je najviac 380 eur 
mesačne. Ak je príjem zamestnanca nižší ako 380 eur, odpočítateľná položka je rovná výške príjmu. Pokiaľ je príjem zamestnanca v rozmedzí 380 eur až 570 eur, odpočítateľná 
položka sa znižuje s rastom príjmu. Miera  zníženia odpočítateľnej položky je v 2-násobnej výške k miere zvýšenia príjmu nad sumu 380 eur. Ak je príjem pre uplatnenie 
odpočítateľnej položky vo výške najmenej 570 eur, odpočítateľná položka je 0 eur. Za príjem sa považujú aj všetky druhy príjmov zamestnanca, napr. z dohôd o prácach 
vykonávaných mimo pracovného pomeru, odmeny konateľa a pod. Ak osoba nebola zamestnancom počas celého kalendárneho mesiaca, odpočítateľná položka sa alikvotne 
znižuje.  
2 Ak má zamestnanec v kalendárnom mesiaci súčasne viacerých zamestnávateľov alebo je súčasne samostatne zárobkovo činnou osobou, odpočítateľná položka sa uplatní až 

v ročnom zúčtovaní poistného, ktoré vykonáva príslušná zdravotná poisťovňa zamestnanca. 
3 Uvádza sa zánik uplatňovania nároku resp. uplatnenie nároku. 



 

*Nehodiace sa prečiarknite 
**Nehodiace sa prečiarknite 
 
 

 

   
Oznámenie poistnej udalosti COVID-19 

k úrazovému príplatku podľa § 293fea zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon“) 

                             
 

1. IČO/RČ zodpovedného zamestnávateľa: ................................ ŠKEČ (SK NACE Rev.2;): .............................. 

2. Názov zamestnávateľa ..................................................................................................................................... 

3. Sídlo zamestnávateľa: ..................................................................................................................................... 

4. Evidenciu miezd vedie zodpovedný zamestnávateľ: ÁNO – NIE*  

5. Adresa miesta útvaru zodpovedného zamestnávateľa, ktorý vedie evidenciu miezd, ak nie je totožné 

s adresou jeho sídla........................................................................................................................................... 

6. DÁTUM VZNIKU POISTNEJ UDALOSTI (ĎALEJ LEN „PU")  

Dátum začiatku dočasnej práceneschopnosti z dôvodu karanténneho opatrenia a potvrdeného ochorenia 

COVID-19 zamestnanca / osoby podľa § 17 ods. 2 zákona** (ďalej len „poškodený“): 

............................................................................................... 

7. Miesto vzniku PU (ulica, obec, PSČ, okres, prípadne označenie pracoviska: 

......................................................................................................................................................................... 

8. Poškodený s potvrdeným ochorením COVID-19: meno, priezvisko, titul: 

.......................................................................................................................................................................... 

   adresa bydliska – ulica, obec, PSČ, okres: ....................................................................................................... 

   ............................................................................................................................................................................ 

9. Dátum narodenia poškodeného: ...................................................................................................................... 

10. Identifikačné číslo sociálneho zabezpečenia poškodeného podľa § 235 zákona: ................................... 

11. Telefónne číslo/e-mail poškodeného: ........................................................................................................                 

                                                              ....................................................................................................... 

12. Pracovné zaradenie poškodeného v čase vzniku PU:   .................................................................................. 

13. POPIS VZNIKU POISTNEJ UDALOSTI (uveďte faktory pracovného prostredia, preukazujúce kontakt 
s ochorením COVID-19 alebo s infekčným materiálom ako súčasť plnenia pracovných úloh alebo 
pracovných činností, ktoré mali za následok vznik ochorenia COVID-19): 

 

 

 

 

 
Vybavuje (meno, priezvisko, titul): ............................................................................................................................... 
                                                              
Telefón a e-mail  zodpovedného zamestnávateľa:  
 
................................................................................................... 
 
...................................................................................................               



 
Podpísaný poistený (zodpovedný zamestnávateľ) vyhlasuje, že:  

a) všetky uvedené skutočnosti sú pravdivé, nič nezamlčal a je si vedomý právnych následkov v prípade nesprávne 
uvedených údajov (§ 237 ods. 1 zákona), 

b) ochorenie COVID-19 poškodeného vzniklo v príčinnej súvislosti s vykonávaným zamestnaním alebo pri 
činnostiach uvedených v § 17 ods. 2 zákona, 

c) v súvislosti s touto PU neplánuje uplatniť ustanovenia §196 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce (Zbavenie 
sa zodpovednosti). 
 
 
V ......................................... dňa ....................... 20....... 
 

                                          ....................................................................................... 
                                                                      meno a podpis štatutárneho zástupcu zodpovedného zamestnávateľa 
                                                                                                       a odtlačok pečiatky  (poistený) 
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 ............................................. V , dňa 02.02.2021 
 pečiatka organizácie 

 
 
 

POTVRDENIE O ZAMESTNANÍ 

 
I. Potvrdenie o dĺžke zamestnania a o zápočte dôb zamestnania 

Týka sa  Ján Gálfy, Ing. nar.  23.12.1989 
[priezvisko, meno, tituly]  
 
bytom  Jarná 230, 014 01 Bytča 
[adresa]  
 
bol(a) naším zamestnancom od  02.11.2020 do  01.02.2021 
 
na pozícii (druh vykonávaných prác)  M. špecialista 
 
Ku dňu skončenia pracovného pomeru sa zamestnancovi započítalo roky / dni 0 / 92 do doby trvania pracovného 

pomeru 
slovami nula rokov deväťdesiatdva dní 
 

Dôvod skončenia pracovného pomeru 
zo strany zamestnanca 
 

Spôsob skončenia pracovného pomeru 
výpoveďou, zamestnanec (§67) 
 

Odchodné podľa § 76a ods. 1 Zákonníka práce 
poskytnuté - neposkytnuté* 

* Nehodiace sa prečiarknite 
 

II. Údaje pre zápočet predchádzajúcich období dočasnej pracovnej neschopnosti 

Prehľad práceneschopnosti p. Ján Gálfy 
Spadajúcich do obdobia jedného roku pred skončením zamestnania 
 

Od Do Počet kalendárnych dní Od Do Počet kalendárnych dní 

04.01.2021 17.01.2021 14    
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III. Zrážky zo mzdy 

*) Druh zrážky 
Zrážka 
mes. 

Zostatok 
zrážky 

Rozhodnutie, výmer, kto 
ho vydal 

V prospech: meno a adresa, číslo 
účtu 

      

*) Poradie zrážky 
 
Poznámka k zrážkam:  
 
 
 
Ďalšie oznámenia organizácie: 
 
 
 
 
Prevzal, dňa: ................................................... 
 pečiatka a podpis organizácie 
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 ............................................. V , dňa 28.01.2021 
 pečiatka organizácie 

 
 
 

POTVRDENIE O ZAMESTNANÍ 

 
I. Potvrdenie o dĺžke zamestnania 

Týka sa  Koch Matej, Bc. nar.  23.02.1989 
[priezvisko, meno, tituly]  
 
bytom  Bottova 198, 966 81 Žarnovica 
[adresa]  
 
bol(a) naším zamestnancom na dohodu od  14.8.2020 do  13.1.2020 
 
 

II. Zrážky zo mzdy 

*) Druh zrážky 
Zrážka 
mes. 

Zostatok 
zrážky 

Rozhodnutie, výmer, kto 
ho vydal 

V prospech: meno a adresa, číslo 
účtu 

      

*) Poradie zrážky 
 
Poznámka k zrážkam:  
 
 
Ďalšie oznámenia organizácie: 
 
 
 
 
Prevzal, dňa: ................................................... 
 pečiatka a podpis organizácie 
 



Annou Balabánovou, riaditeľkou 
 riaditeľka 
 Gymnázium Jána Hrašku 
 

 
Ústie nad Oravou 22.09.2022 

Číslo: 12/2010 
 
 

OZNÁMENIE O VÝŠKE A ZLOŽENÍ FUNKČNÉHO PLATU 
 
V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon č. 553/2003 Z. z.), nariadenia vlády Slovenskej 
republiky č. 341/2004 Z. z., ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme a o ich 
zmenách a dopĺňaní v znení neskorších predpisov, v súčinnosti so zákonom č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov i 
vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky č. 1/2020 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch 
pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov Vám priznávam funkčný plat: 
 

v kategórii: učiteľ, 
v podkategórii: ........................., 
kariérový stupeň: učiteľ samostatný, 
platovú triedu: 6, 
pracovnú triedu: 2, 
započítanú prax k 31. decembru 2021 podľa § 6 zákona č. 553/2003 Z. z., roky: 13. 
 
Platová tarifa podľa platových taríf pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov podľa nariadenia vlády 
Slovenskej republiky č. 220/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme s účinnosťou od 01.07.2022 – príloha č. 2: 
platová tarifa § 7 ods. 11 zákona č. 553/2003 Z. z. 976,50 EUR 
zvýšenie platovej tarify § 7 ods. 12 zákona č. 553/2003 Z. z. 117,50 EUR 
tarifný plat § 7 ods. 10 zákona č. 553/2003 Z. z. 1 094,00 EUR 
príplatok za riadenie § 8 zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
osobný príplatok § 10 ods. 1 zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok uvádzajúceho pedagogického zamestnanca § 13b ods. 2 zákona č. 553/2003 Z. z. 36,50 EUR 
príplatok triedneho učiteľa § 13b ods. 1 zákona č. 553/2003 Z. z. 36,50 EUR 
príplatok začínajúceho pedagogického zamestnanca § 14c zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj za rozširujúce štúdium § 14e ods. 1 písm. a) zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj za štátnu jazykovú skúšku § 14e ods. 1 písm. b) zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj za špecializačné vzdelávanie § 14e ods. 1 písm. c) zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj za inovačné vzdelávanie § 14e ods. 1 písm. d) zákona č. 553/2003 Z. z. 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj § 32g zákona č. 553/2003 Z. z. (1. 9. 2019) 0,00 EUR 
funkčný plat s účinnosťou od 01.07.2022 1 167,00 EUR 
(slovom: jedentisícjednostošesťdesiatsedem eur a nula centov) 

 
Priznaný funkčný plat Vám bude vyplácaný podľa výplatných termínov Vášho subjektu po odpočítaní zákonných zrážok z 
platu, pokiaľ sa nezmenia podmienky pre priznanie platových náležitostí.  
 
 
 
Vážená pani, vážený pán 
Mgr. Amália  Daňová, DiS.art. 
Testovacia s.r.o. 
Jarná 999/25 
028 01 Ústie nad Oravou 
 
Podpis zamestnanca o prevzatí oznámenia o funkčnom plate 
v zmysle § 38 Zákonníka práce: 



Testovacia s.r.o. 
Jarná 999/25, 028 01 Ústie nad Oravou 
zastúpené Annou Balabánovou, riaditeľkou 

 
Ústie nad Oravou, 22.09.2022 

Číslo: 152/2019 
 
Vážená pani, vážený pán 
Anna Branisková 
90 
985 40 Dolné Zahorany 
 

ROZHODNUTIE O PLATE 
 

Podľa zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 
zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v znení 
zmien a doplnkov (ďalej len zákon) a nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 341/2004 Z. z., ktorým 
sa ustanovujú katalógy pracovných činností vo verejnom záujme a o ich zmenách a dopĺňaní,  
 

zaraďujem Vás do 8. platovej triedy a 2. platového stupňa 
a 

určujem Vám 
 
platovú tarifu podľa § 7 zákona 1 193,00 EUR 
zvýšenie platovej tarify podľa § 7 zákona 0,00 EUR 
príplatok za riadenie podľa § 8 zákona 0,00 EUR 
príplatok za zastupovanie podľa § 9 zákona 0,00 EUR 
osobný príplatok podľa § 10 zákona 0,00 EUR 
platovú kompenzáciu za sťažený výkon práce podľa § 11 zákona 0,00 EUR 
príplatok za zmennosť podľa § 13 zákona 0,00 EUR 
príplatok za výkon špecializovanej činnosti 
 podľa § 13b ods. 2 zákona (čin. uvádzajúceho zamestnanca) 0,00 EUR 
kreditový príplatok podľa § 14 0,00 EUR 
príplatok za starostlivosť a vedenie služobného motorového vozidla  
 podľa § 14b 0,00 EUR 
príplatok za profesijný rozvoj pedagogického zamestnanca  
 a odborného zamestnanca podľa § 14e 0,00 EUR 
vyrovnanie do sumy priemerného mesačného zárobku podľa § 32a ods. 1 0,00 EUR 
rozdiel podľa § 32f ods. 13 0,00 EUR 
 
 
funkčný plat mesačne vo výške 1 253,00 EUR 
(slovom: jedentisícdvestopäťdesiattri eur a nula centov) 
s účinnosťou od 01.07.2022 konverzný kurz 30,126 
 

Funkčný plat určený týmto rozhodnutím Vám bude vyplácaný v stanovených výplatných 
termínoch po vykonaní zrážok z platu v zmysle platných predpisov, pokiaľ sa nezmenia podmienky, za 
ktorých bol funkčný plat priznaný. 
 
 
 
 ................................... 
 podpis oprávnenej osoby 
 
Prevzal, dňa: 



Užívateľ:
Org.:

admin
Testovacia s.r.o.
Jarná 999/25
028 01 Ústie nad Oravou

Tlač dňa:
IČO/DIČ:
Banka:
IBAN:

22. 9. 2022 14:02:17
12345678 / 2020123456
VÚB, a.s.
SK8102000000001966292958

Prehľad dovoleniek

Obdobie: 1,2,3,4,5,6,7,8 / 2022

Osobné
číslo Priezvisko a meno Stredisko

Roč. nárok
celkom

Nárok Čerpanie v mesiacoch Čerpanie spolu Krátenie Dovolenka Zostatok

tohtoroč. minuloroč. jan feb mar apr máj jún tohtoroč. minuloroč. za abs. preplatená tohtor. minulor.
tohtoroč.

dodat. spolu júl aug sep okt nov dec dodat. spolu za n.d. vrátená dodat. spoludodat.

43 Antonová Ivana U5
45 45 45 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 45 42

0 0 90 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 87

105 Blaho-Zákonník Aladár U
20 20 20 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 20 17

0 0 40 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 37

01 Bodujová Dana
25 25 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 25

0 0 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50

Súčet celkom
90 90 90 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 90 84

0 0 180 6 0 0 0 0 0 0 6 0 0 1740
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EVIDENCIA SÚHLASOV SO SPRACOVANÍM 
OSOBNÝCH ÚDAJOV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SÚHLAS SO SPRACOVANÍM OSOBNÝCH ÚDAJOV 

 

 

 

Prevádzkovateľ: 

Obchodné meno: Prvá testovacia & skúšobná s.r.o. 

Sídlo: Kvetná 6/22, 010 07 Žilina 

IČO: 31590489 

 

Dotknutá osoba: 

Meno: Tomáš Akvinský 

Trvalé bydlisko: Záhradnícka 50/112, 040 16 Košice 

 

 

Článok 1 

Podmienky vyjadrenia súhlasu so spracovaním osobných údajov 

 

1.1 Prevádzkovateľ týmto informuje dotknutú osobu, že má záujem na spracúvaní jej 

osobných údajov na účel: 

Interné účely 

 

v tomto rozsahu: 

Bydlisko 

Fotografia 

Meno a priezvisko 

Údaje o deťoch 

Údaje o manželke 

 

1.2  Prevádzkovateľ týmto informuje dotknutú osobu, že má právo kedykoľvek odvolať 

tento súhlas so spracúvaním jej osobných údajov, a to zaslaním e-mailu na e-mailovú 

adresu mzdove@humanet.sk s uvedením, pre ktoré osobné údaje, uvedené v bode 2.1., 

odvoláva súhlas s ich spracovaním. 

 

1.3 Ďalšie informácie o spracovaní a o ochrane osobných údajov je možné nájsť . 

 

Článok 2 

Súhlas so spracovaním osobných údajov 

 

2.1 Dotknutá osoba berie vyhlásenie prevádzkovateľa v bode 1.1. tohto súhlasu na 

vedomie, a v súlade s čl. 6 ods. 1 písm. a) Nariadenia EP a Rady (EÚ) 2016/679 o 

ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto 

údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES, vyjadruje súhlas so spracovaním 

osobných údajov na účel uvedený v bode 1.1. v tomto rozsahu: 



Bydlisko [  ] Áno    [  ] Nie 

Fotografia [  ] Áno    [  ] Nie 

Meno a priezvisko [  ] Áno    [  ] Nie 

Údaje o deťoch [  ] Áno    [  ] Nie 

Údaje o manželke [  ] Áno    [  ] Nie 

 

 

2.2 Dotknutá osoba potvrdzuje, že bola pred poskytnutím tohto súhlasu informovaná o jej 

práve kedykoľvek tento súhlas odvolať podľa bodu 1.2 tohto dokumentu. 

 

 

 

 

 

Žilina, dňa 03.02.2021 

 

 ..................................... 

 podpis dotknutej osoby 



Prehľad súhlasov so spracovaním osobných údajov
Prvá testovacia & skúšobná s.r.o.
Platí od: 31. 01. 2021, Zadané dňa: 03. 02. 2021

Bydlisko Fotografia Meno a priezvisko Údaje o deťoch Údaje o manželke Fotografia Meno a priezvisko Fotografia Meno a priezvisko
24 Uličný Marek nie nie nie nie nie nie nie nie nie
25 Stredný Peter nie nie nie nie nie nie nie nie nie
26 Tanečný Marcel nie nie nie nie nie nie nie nie nie
27 Akvinský Tomáš áno áno áno áno áno áno áno áno áno
28 Banáš Jozef áno áno áno áno áno nie nie nie nie
29 Horník Matúš nie nie nie nie nie nie nie nie nie
30 Labuda Pavol nie nie nie nie nie nie nie nie nie
44 Invalidný Jozef nie nie nie nie nie nie nie nie nie
45 Dubovec Jozef nie nie nie nie nie nie nie nie nie
46 Moravcová Jana nie nie nie nie nie nie nie nie nie
47 Baránek Miroslav áno áno áno áno áno áno áno nie nie
48 Šimová Andrea nie nie nie nie nie nie nie nie nie
49 Raková Katarína Mária nie nie nie nie nie nie nie nie nie
50 Piatko Marián nie nie nie nie nie nie nie nie nie
51 Keresteš Ondrej nie nie nie nie nie nie nie nie nie
52 Bartko Peter áno áno áno áno áno áno áno áno áno
53 Strempeková Lucia nie nie nie nie nie nie nie nie nie
54 Drgoň Ján nie nie nie nie nie nie nie nie nie
55 Tvardoň Michal nie nie nie nie nie nie nie nie nie
56 Těšický-Dvořák Rudolf nie nie nie nie nie nie nie nie nie
57 Študent Pavol nie nie nie nie nie nie nie nie nie
58 Študentová Sabína nie nie nie nie nie nie nie nie nie
60 Maxián Ján nie nie nie nie nie nie nie nie nie
59 Havelka Ján nie nie nie nie nie nie nie nie nie
61 Chrachala Peter nie nie nie nie nie nie nie nie nie
123 Holubová Milada nie nie nie nie nie nie nie nie nie
124 Novák Peter nie nie nie nie nie nie nie nie nie
125 Javorková Anna nie nie nie nie nie nie nie nie nie

Osobné číslo Priezvisko a meno
Interné účely Marketingové účely Obchodné účely


