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HUMANET MzZDY
Update datového modelu na verziu 16.01

UPOZORNENIE: V pripade, ze ste uz prepocitali mzdy za mesiac januar 2026, prosim vykonajte opatovny
prepocet v suvislosti s nastavenim novych vypoctov v zmysle legislativnych zmien na rok 2026.

Predchadzajuca verzia: 15.12
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PODROBNY POPIS ZMIEN OBSIAHNUTYCH V UPDATE:

UPOZORNENIE: Ak mate v databaze nastavené vlastné uzivatelské PAM alebo mzdové polozky, je potrebné,

aby ste vyhodnotili dopad Uprav, popisanych v liste, a podla potreby upravili nastavenia, napriklad v napoctoch
PAM a mzdovych poloziek.

UPOZORNENIE: Ak mate v databaze vytvorené vlastné uzZivatel'ské tlacové zostavy (riadkoveé, formularové

zostavy, vyplatné pasky, rekapitulacie, mzdové listy, uctovny doklad), je potrebné aby ste vyhodnotili dopad
uprav popisanych v liste, a podla potreby upravili ich definicie (napr. pridali do definicie novi mzdovu polozku).
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1 Legislativa

1.1 Zmena oznamovacej povinnosti zamestnavatela voci ZP pri ePN od 1.1.2026

V zmysle metodického usmernenia &.12/14/2014, ktoré vydal Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou
dria 10.12.2025 nie je zamestnavatel povinny oznamovat’ s tu¢innost'ou od 1.1.2026 zdravotnej poist'ovni
zaciatok a ani koniec poberania nahrady prijmu v pripade elektronickej PN zamestnanca. Datum zaciatku
a ukoncenia ePN poskytne prislusnej poistovni Narodné centrum zdravotnickych informacii najmenej raz za
sedem dni v sulade s § 29b ods. 20 zakona o zdravotnom poisteni.

Uvedena zmena sa nevzt'ahuje na ,,papierové“ potvrdenia o doCasnej pracovnej neschopnosti. Ako
uvadza usmernenie: ,Zamestnavatel je aj nadalej povinny elektronicky oznamit' zadiatok a koniec poberania
nahrady prijmu vyplacaného zamestnavatefom svojim zamestnancom, ak potvrdenie o doCasnej pracovnej
neschopnosti pre zamestnanca nebolo vystavené elektronicky a nebolo oznamené podla § 24 ods. 2 zakona
0 zdravotnom poisteni.”

https://www.udzs-sk.sk/wp-content/uploads/2025/12/MU_12 14 2014.pdf

V suvislosti so zmenou vyhodnocovania dizky trvania PN prechodom do roku 2026 bolo upravené
vyhodnocovanie zapisov do Oznamenia zamestnavatela o poistencoch pri zmene platitela poistného na VZP.
Podfa toho &i vznikol zaciatok PN este v roku 2025 alebo v roku 2026 sa vyhodnocuje zapis pre ukoncenie PN
do 10 dni alebo do 14 dni.

PRIPRAVUJEME: Pripravujeme upravu, ktora bude umozniovat vyberat zaznamy mimo ePN na z&klade
vyplneného Identifikatora ePN zapisaného v detaile zaznamu Osobné / Nemoci. Identifikdtor ePN sa
automaticky vypliuje, ak uzivatel vyuziva automatizovany prenos ePN zo Socialnej poistovne. Ak sa nevyuziva
prenos ePN, dany identifikator ePN je mozné manualne zadat. Ak nebude identifikator ePN vyplneny, bude sa
predpokladat, ze ide o papierovu formu vystavenia PN, ¢o sa bude nasledne vyhodnocovat pre automatické
povinné generovanie Oznamenia do ZP. Uzivatel bude mat moznost sa rozhodnut &i chce vygenerovat
Oznamenia do ZP bez ePN pomocou oznacenia checkboxu Zmeny bez ePN.

TIP: Pre efektivne vyuzivanie pripravovanej funkcionality odporu¢ame vypliovat Identifikator ePN pri novych
nemociach.

V sulasnosti zasielané Oznamenia do ZP obsahujuce udaje o trvani PN budu akceptované, danu informéciu
budu porovnavat s udajmi ziskanymi z registra ePN z Narodného centra zdravotnickych informacii.

Detail zapisu Nemoci s vyplnenym udaju v poli¢ku Identifikator ePN.

Nemoc * Zrusic x

Zatlatok 01.09. 2025 * [ Konlec 13.10. 2025

Druh Nemoc - Cislo dokladu NDD1594 * Generovat
Identifikator ePN 2472316
Donlesol doklad Konlec podporne] doby 30. 08. 2026 Upravit rune
Nemoc po 52. tyZdnl 31.08. 2026 Upravit ru¢ne
Preru3enie SP po prediZeni (§ 293fed)

Dévod kratenla - Datum kratenla Kratenle podla zdkona



https://www.udzs-sk.sk/wp-content/uploads/2025/12/MU_12_14_2014.pdf
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Priklady sugasne generovanych zaznamov pre oznamenia do ZP podla dizky trvania nemoci.
Priklad 1.: PN zacCiatok od 29.12.2025 a ukon&enie 07.01.2026, tzn. trvanie je do 10 dni vratane.
Vysledny zapis pre oznamenie do ZP obsahuje kéd zaciatku aj konca nemoci.

+ Zdravotné poistovne
Zmeny za obdoble OD | 29.12. 2025 * [ DO 31.01.2026 * = Vyhladat zaznamy
Zoznam zaznamov | Q fifer Dopinky v W+ Wl Odstranit
Priezvisk Dat
0O oc | 'SPVISKOA podnédislo  Kéd Platnost oo Poistoviia
meno zmeny
Wl > filter filter fitter fitter| fifrer filter = | filver
[ & e 28 Banas|ozef 770509/7356 10 Z 29.12.2025 Vzijomna ZP Dévera
[ & e 28 Banasjozef 770509/7356 10 K 07.01.2026 Vzdjomna ZP Dévera

Priklad 2.: PN zaciatok od 29.12.2025 a ukon¢enie 08.01.2026, tzn. trvanie je viac ako 10 dni.
Vysledny zapis pre oznamenie do ZP obsahuje len kéd zaciatku.

+ Zdravotné poistovne

Zmeny za obdoble OD 29.12. 2025 * [ DO 31.01.2026 4= Vyhladat zéznamy
Zoznam zaznamov | Q fiter Dopinky » B+ WZLED Odstranit
Priezvisko a Datum
O ol Rodné tislo  Kod Platnost Poistoviia
meno zmeny
Wy > filcer filrer filter filter, filter filter = | filter
[ & e 28 Banasjozef 7705097356 10 Z 29.12.2025 Vzajomna ZP Dévera

Priklad 3.: PN zaciatok od 1.1.2026 a ukonéenie 14.01.2026, tzn. trvanie je do 14 dni vratane.
Vysledny zapis pre oznamenie do ZP obsahuje kéd zaciatku aj konca nemoci.

+ Zdravotné poistovne
Zmeny za obdoble OD  01. 01. 2026 * 2 DO 31.01.2026 L= [ Vyhladat zaznamy l
Zoznam zaznamov fifter Dopinky v B+ WZIED Odstranit
Priezvisko a Datum
O oc Rodné éislo  Kod Platnost Polstoviia
meno Zmeny
W > filter filter Jilrer Jiier, fifter Jiirer = | filter
[0 # e 47 Baranek Miroslav  650707/4562 10 Z 01.01.2026 Vzajomna IP Ddvera
[0 # e 47 Baranek Miroslav  650707/4563 10 K 14.01. 2026 Vzajomna ZP Ddvera
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Priklad 4.: PN zaciatok od 1.1.2026 a ukonc¢enie 15.01.2026, tzn. trvanie je viac ako 14 dni.
Vysledny zapis pre oznamenie do ZP obsahuje kdd zaciatku.

+ Zdravotné poistovne
Zmeny za obdoble OD 01.01. 2026 * [ DO 31.01.2026 = Vyhladat zaznamy
Q, Doplnky + Odstranit
Priezvisko a Datum
oc Rodné Eislo Kéd Platnost Polstoviia
meno meny
#  ® 47 Baranek Miroslav  650707/4563 10 Z 01.01. 2026 Vzajomna ZP Ddvera

Bolo upravené vyhodnocovanie zaznamov nemoci pri subehu dvoch aktivnych roli do Oznamenia ZP. Pre
zaznamy Nemoci vzniknuté v roku 2025 a pokracujuce v roku 2026 su zaznamy vyhodnocované v zmysle
platnej legislativy do 31.12.2025.

1.2 Nové verzie mesacénych vykazov do Socialnej poistovne platné od januara 2026

Legislativa: § 142 ods. 4 a § 250 b ods. 6 ZP — obdobia nahrady mzdy z vaznych prevadzkovych dévodov, pre ktoré
zamestnavatel neméze pridelovat’ zamestnancovi pracu a za ktoré vznikne zamestnancovi nahrada mzdy.

(4) Ak zamestnavatel vymedzil v pisomnej dohode so zastupcami zamestnancov vazne prevadzkové dévody, pre ktoré
zamestnavatel nembZe zamestnancovi pridelovat’ pracu, ide o prekazku v praci na strane zamestnavatela, pri ktorej patri
zamestnancovi ndhrada mzdy v sume urcenej dohodou najmenej 60 % jeho priemerného zarobku. Dohodu podla prvej vety
nemozno nahradit rozhodnutim zamestnavatela.

(6) Ak pocas ucinnosti opatrenia na predchadzanie vzniku a Sireniu prenosnych ochoreni alebo opatrenia pri ohrozeni
verejného zdravia nariadenych prislusnym organom verejného zdravotnictva vydanych na zaklade osobitného predpisu,
ktorym sa pre zamestnavatela upravuje do¢asné podmiefiovanie vstupu na pracovisko prislusnym dokladom, zamestnanec
nepredloZil zamestnavatelovi prislusny doklad preukazujici skutocnosti podla osobitného predpisu alebo zamestnanec,
ktory nepredloZil tento doklad, odmietol mozZnost’ bezplatného otestovania ponuknuti zamestnavatelom a zamestnavatel
mu z tohto dévodu neumoznil vstup na pracovisko a vykon prace, ide o prekazku v praci na strane zamestnanca bez nahrady
mzdy, ak sa zamestnavatel nedohodne so zamestnancom inak.

4

S Ucinnostou od januara 2026 dochadza k zmene Struktdry mesacnych vykazov do SP — Mesacny vykaz
poistného a prispevkov — priloha a Vykaz poistného a prispevkov - priloha. Pred spracovanim vykazu SP
musi byt nastaveny Format vykazu — od januara 2026, ktory je uz defaultne prednastaveny.

Konfiguracia vykazu SP

% Zrusit 9

Obdobie spracovania Vystupny stibor

Rok 2026 - Namiesto zobrazenia uloZit subor do prie¢inka Subory uzivatefa

Q Doplinky v 2 Format vykazu

od Do Uzavierka od januéra 2026

@ e 01.01.2026 31.01.2026 31.01.2026

Struktira MVPP a VPP bola rozsirena o $tyri nové atributy:
1. trener — hodnota je vyplnena podla toho i zamestnanec ma/nema uplatnent odvodovd odpocitatelnu
polozku tréner zapisany do RFO v Sporte v ¢asti ROLA / Poistenia / Socialne poistenie.

2. sumaVyplINahradyMzdy — zapisuje sa suma vyplatenej ndhrady mzdy zo mzdovej polozky SMF30302
Nahrada mzdy 60% alebo SMF30320 Nahrada — mimor. situacia 80%. ( pozndmka: V ELDP sa tato suma
uvadzala v rubrike ,VZ pocas vylué. déb®).

3. obdobieVypINahradyMzdyOd — zapisuje sa obdobie OD vo formate DD.MM.RRRR, zaciatok trvania
udalosti zaevidovanych v dochadzkovej zmene 400002 - Nahrada 60 % alebo 4000025 — Nahrada v éase
mimor. situécie 80 %.
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4. obdobieVypINahradyMzdyDo — zapisuje sa obdobie DO vyplacania mzdy z vaznych prevadzkovych
dévodov - (DD.MM.RRRR) - koniec trvania udalosti z dochadzkovej zmeny 400002 — Nahrada 60%
a 4000025 — Nahrada v ¢ase mimor. situacie 80 %.

V zmysle usmernenia Socialnej poistovne zo dna 11.decembra 2025 sme obdrzali nasledovni odpoved
k vykazovaniu obdobia vyplatenych nahrad z vaznych prevadzkovych dévodov:

Ak sa obdobie poskytovania nahrady mzdy vyskytne v ramci kalendarneho mesiaca viac krat, je potrebné do
vykazov uvadzat do rubriky datum ,0OD* datum zaciatku prvého dria takéhoto obdobia poskytovania nahrady
mzdy a do rubriky datum ,DO* datum posledného dria obdobia poskytovania nahrady.”

Priklad: V pripade, Ze prevadzka je preruSovana napr. kazdy piatok v mesiaci (v pripade januara 2026 sa jedna
o dni 2.1.2026; 9.1.2026; 16.1.2026; 23.1.2026; 30.1.2026). V zmysle vys$Sieho usmernenia zo strany Socialnej
poistovne uvedené situacie zapisujeme do vykazu ako prvy den udalosti a posledny den udalosti prerusenia
z vaznych prevadzkovych dévodov. Z daného prikladu sa do datumu ,,OD* uvedie prvy datum 02.01.2026 a do
datumu ,DO* posledny datum udalosti 30.01.2026.

XML vystup MVPP za obdobie 012026

v<priloha>
¥ <poistneZamestnancov:
<poistneZamestnanca pc="1" rc="77850897358" icpv="0000080018135" pocDni="31" typIZec="ZEC" wynimkavZi="@"
wzNp="1523.57" vz5p="1523.57" vzIp="0.88" vzPvn="0.80" wvzUp="1523.57" vzGp="1523.57" vzRfs="1523.57"
vzPfp="1523.57" wvzZecNp="1523.57" vzZecSp="1523.57" vzZeclp="0.0@" vzZecPvn="@.88" npZamtel="21.32"
npZamnec="21.32" spZamtel="213.29" spZamnec="68.94" ipZamtel="0.8@" ipZamnec="@.8@" pvnZamtel="0.68"
pvnZamnec="8.88" upZamtel="12.18" gpZamtel="3.80" rfsZamtel="72.38" pfpZamtel="7.61" pocetHodin="176.0@"
suma¥yplNahradyMzdy="288.88" obdobieVyplNahradyMzdy0d="02.81.2026" obdobieVyplNahradyMzdyDo="30.01.28286"/>
</poistneZamestnancov>
</prilohas
</mvpp

Tladovy pdf format vystupu pre MVPP — priloha za obdobie 012026

o) SOCIALNA PoisTovia  Mesacny vykaz poistného a prispevkov - priloha  Vyber poistného

za obdobie
| 012026 I riadny  opravny
Variabilny symbol

12,08,966954 39| o] [JRE[][ 31500489 |
Por. Eislo Rodné &lslo ICPV Potet kal. dni Potet dni &trajku  Podet dnl obdobia podfa § 26 Typ zamestnanca
|7,7,0,509|/[7,3,586| [000000000135 |
Wy, zdklad pre NP- Vym. zaklad pre SP a SDS- Vym. zdklad pre |P- \ym. zdklad pre PvN- Vym. zaklad pre UP- Vym. zaklad pre GP- Vym. zaklad pre RFS-
zamesinavatel i zamesindvatel zamestnavatel zamestnavate/ zamestnavatel
[ res)[Eie [ tses) 7| ojoloe[ offle[ tses} prke| 120} Bl re2s]efe
Wym. zaklad pre NP- Vym. zaklad pre SP - Vym. zaklad pre IP- Wym_ zAklad pre PvN- Vym. zaklad pre OSP- Vym_ zaklad pre PFP -
zamesinanec zamesinanec zamestnanec zamestnavatel
(1523} [s[rle[ 1523} [sfre[ o} [ofole[ ofofole[  }[Tle
NP - zamestnavate! 5P a SDS - zamesindvatel IP - zamesindvatel PvN - i Up - i GP - zamestndvatel RFS - zamestndvatel
[ 21}[3fele[ _213}[zfoe[  o}[ofole[  o}[oloe[ 12}[t[ee[ s}fslole[ 72}sfole
NP - 5P - zamestnan IP - zamesinanec PvN - zamestnanec OSP - zamestnanec PFP - zamesindvatel
[ 21}[ofzle[ oo} olafe[ o}folole[ o}[ofole (1 Je [ 7}fele

Potet hodin

[s]s] DO
Tréner zapisany v RFO v Sporte I:l Kalendarne dni vylitenych déb: | | l I
i | I T | NI T -
[e]s] DO
. Obdobie vyplicania mzdy z
Suma vyplatene] ndhrady mzdy ' -.'aznycl‘ prevadzkovich dovod

TRVA

0|210|1 I210I2I6| |310I0I112I0I216|
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Tladovy vystup *.pdf mesacného vykazu poistného a prispevkov — priloha platna na rok 2026

« ) SOCIALNA POISTOVNA Vykaz poistného a prispevkov - priloha

prijmy za&tované v mesiaci

{ 022026 |

1. Identifikdcia zamestnavatela
Variabilny symbol

|210I8I916I619I514I9|

2. Zoznam zamestnancov, vymeriavacie zaklady a odvedené poistné a prispevk:

Por_gislo Obdobie Rodné &islo

1| 012026/ [7,0,5,6,1,0] /

1CPV
7,4,5,4] | 000000001000 |

Vym. zaklad pre NP- Vym. zaklad pre SP a SDS- Vym. zaklad pre IP-

‘Vym. zaklad pre PvN-
zamestnavatel zamestnavatel zamestnavatel &

Vym. zaklad pre UP-
zamestnavatel

zamestnavatel

Vyber poistného
riadny  opravny

i€o [x] b [ RE[] | 31500489 |

Poget kal dni Poget dni Strajku Podst dni obdobia podfa § 26 Typ zamestnanca

Vym. zaklad pre GP-
zamestnavatel

2

Vym. zaklad pre RFS-
zamestnavatel

[ o} [o[ole[ 1000} [o]o]e[ 1000} [o]ole] 0} [o[ole

1000} [o]ole]

1000} [o]ole

1000} [oJole

Vym. zaklad pre NP- Vym. zaklad pre SP - Wym. zaklad pre IP- Vym. zaklad pre PYN-

Zamesinanec Zamesinanec Zamesinanec Zamesinanec

Vym. zéklad pre OSP-
Zamestnanec

- zamestnavatel

[ o} [o[ole[ 1000} [oJole[ 1000} [ofole

NP - zamestnavatel

GP - zamestnavatel

Vym. zéklad pre PFP-
zamestnavatel

L[]k

RFS - zamestnavatel

SPasDS - avatel IP - zam

a PN - zam a up
[ o}loloje[ 140} ofole[ o}[ofoje[ o} [olole[ s} [o]ole]

2} [slof

| 47}[s[ole

NP - zamestnanec SP - zamestnanec IP - zam

[ o}loloje[o}fofole|

Po skongeni  Neplatne skonéeny PV

OSP - zamestnanec

of olofe[}[Tle

PvN - zam
30} [o[o]e

Potet hodin

DO

PFP - zamestnavatel

[T

TRVA

oD
Kalendéme dni vylenjch déb: | || |
‘ L1111 T I I
L) 0O

Tréner zapisany v RFO v Sporte
|j Suma vyplatenej mzdy

Obdobie vypldcania mzdy z
L vaZnych prevadzkovych dévodov,

1.3 Nova verzia mesaéného danového prehladu platna od januara 2026

S ucinnostou od januara 2026 dochadza k zmene Struktiry mesacného dafoveého prehfadu. Boli aktualizované
obidve formy vystupov na tla¢ pdf a XML subor a bol doplneny novy riadok 1b, ktory vyplfia len zamestnavatel
podla osobitného predpisu, ktorym je Slovenska informacna sluzba a Ministerstvo obrany Slovenskej republiky.

Prva strana tlaciva Prehladv26_1 — bez zmien

PREHLAD

I— PREHLADv2E_1

o zrazenych a odvedenych preddavkoch na daf z prijmov zo zavislej éinnosti, ktoré zamestnavatel,
ktory je platitelom dane (dalej len ,zamestnavatel*) zamestnancom vyplatil, o zamestnaneckej prémii, o dafiovom
bonuse a o dafiovom bonuse na zaplatené Groky za uplynuly kalendamy mesiac (dalej len prehlad”)

LU

kalendarmy mesiac je povinny podat zamestnavatel spraveovi dane viehote podla § 49 ods. 2 zakona.

Sumy sa vypliaji v eurach na dve desatinné miesta bez poml&iek.

AABCDEFGHT JKIMNOPOQRSTUVYVYZ

Prehlad podla § 39 ods. 9 pism. a) zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon") za predchadzajlci
Ciselné Gidaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Gdaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechévaji prazdne.

Udaje sa wyplfiujd palitkovym pismom (podrfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tadiarfiou, éierou pripadne tmavomodrou farbou.

0123456768789

Danové identifikaéné Gislo zamestnavatela Druh prehfadu Zdanovacie )
obdobie Mesiac () 1 Rok 2 0 2 B
9876543210 X riadny (01-12)
. Datum zistenia skutotnosti na podanie opraviného prehlfadu
opravny
(vyznadie x) - 2 0
Fyzicka osoba
Priezvisko Meno Titul (pred menom / za priezviskom)
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. €ast’ - Preddavky na dan

Datum / Mesiac | Suma

ZGélované avyplatens zdanitelné prijmy zo zavisle] Ginnost,
0 | vratane zdanitelnych prijmov zo sociaineho fondu v pefiaznej 5042 8 1
aj vnepefiaZnej forme za vykazovany kalendarny mesiac ?

Zrazené preddavky na dan zo zuctovanych a vyplatenych

zdanitelnych miezd (vratane prijmov zo socidlneho fondu) 12.03.202686 165280

v pefiaZnej aj v nepefaZne] forme za mesiac”

Suma preddavkov na daf z prijmov
12| podra § 5 ods. 4 zakona® . ]

-

Suma poukazaného podielu zaplatenej dane pre rodicov, 0

10| 5 ktorui sa znizuje Ghrnna suma preddavkov na dai”

Zrazené danové nedoplatky (+) a vratené danové
preplatky (-) z RZ” za predchadzajice zdafiovacie obdobie 0

Dariové nedoplatky (+) a dafiové preplatky (-)
za predchadzajlce zdafiovacie obdobia podra § 40 zakona 0

Uhm riadkov 1 aZ 3
4l(t1+4r1a+r1b+r2+r3) 165280,1
Priznana a vyplatena suma (-) a vybrata suma (+) dafiového
bonusu podfa § 33 zakona, o ktord sa zniZuje (zvySuje)
thrnna suma preddavkov na dari a dane (vratane 0
vyplateného a vybratého dafnového bonusu podfa § 33
zakona z RZ alebo vykonanych oprav)
Priznana a vyplatena suma (-) a vybrana suma (+)
6 | zamestnaneckej prémie, o ktord sa zniZuje (zvysuje) thrnna 0 0 0
suma preddavkov na dafi a dane (vratane vykonanych oprav) 3
Priznana a vyplatena suma (-) a vybrata suma (+) dafoveho
7 | bonusu na zaplatené droky podfa § 33a zakona, o ktord sa 0
zniZuje (zvySuje) ahrnna suma preddavkov na dafi a dane
(vratane vykonanych oprav)

~N | o |Oo] o

Odvodova povinnost' - preddavky na dan uplatfiujeme postup

Bl(rna+r.5+1.6+r.7) podfa § 40 ods. 8 zakona 165280,17

1) Uvadza sa datum vyplaty, poukézania, pripisania zdanitelnej mzdy zamestnancovi k dobru za prislusny kalendarny mesiac.

2) Uvadza sa kalendarny mesiac, v ktorom zamestnavatel, ktory je platitelom dane, prijal doklad o zdanitefnom prijme podfa § 5 ods. 4 zakona.
3) Vypini len zamestnavatel podla osobitného predpisu, ktorym je Slovenska informacna sluZba a Ministerstvo obrany Slovenskej republiky.

4) Roéné zittovanie preddavkov na dan z prijmov zo zavislej innosti (§ 38 zakona).

1.4 Nova evidencia a vypo¢€ty z prijmu za vykon ¢innosti trénera zapisaného v RFO v Sporte oslobodeny
od dane, SP a ZP o odvodovu odpocitatelni polozku max 300 Eur od 1.1.2026

V predchadzajucom update bolo popisané rieSenie pre evidenciu v Casti Rola / Poistenia / Socidlne poistenie
a vypocet odvodov do SP pri uplatneni odvodovej odpogéitatelnej polozky pre trénera.

V tomto update bola dopracovana evidencia v Casti Osobné / Poistenia / Zdravotna poistovria /
Odpocitatel'na polozka na ZP pre trénera zapisaného v RFO v Sporte a nové vypocty pre odvody na
zdravotné poistenie a dane.

Priklad: Zapis platnosti od 01.01.2026 v ¢asti Osobné / Poistenia / Zdravotna poistovria / Odpocitatelna polozka
na ZP pre trénera zapisaného v RFO v $porte.

Identifikéacia Znalosti Nemoci ME stav Ostatné

Suméar  Dachodky Invalidica zps DS DDS,PEPP  Zivotné poistenie Plathy poistného

Zdravotna poistovia Odpocitatelna polozka na ZP Obdobie - poistenec Statu Neuplatiiovanie dopoctu do min. preddavku Odpocitatelna polozka na ZP pre trénera zapisaného v RFO v Sporte I
Odpotitatelna poloZka na ZP pre trénera zapisaného v RFO v 3porte | Q i Doplnky + Odstranit
Uplat. OOP
O od Uplat. OOP do
T > filer = filter

[0 & | e 01.01.2026

Aktualne M
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Evidencia pre zniZzenie zakladu dane pri uplatneni OOP trénera sa nemusi zadavat’ do systému.
Vypoc€et mzdy sa riadi podla vy3Sie popisanej evidencie v zdravotnej poistovni. Ak v obdobi spracovania spada
platna evidencia v ¢asti pre OOP trénera ZP, tak sa automaticky uplatiuje aj znizenie zakladu dane do 300 Eur,
resp. ak je zdanitelny prijem mensi ako 300 Eur, tak sa zniZuje zaklad dane len o skutoénu sumu prijmu.

Tato suma sa po prepocte mzdy v podrobnostiach automaticky zapisuje do novej mzdovej polozky SMF80519
— Prijem trénera osl.od dane. Nova mzdova polozka je zaradena do Standardnych vystupov vratane Mzdového
listu.

Detail evidencie uplatnenie OOP tréner od 01.01.2026 v &asti Rola / Poistenia / Socialne poistenie /
Odpocitatelna polozka na ZP pre trénera zapisaného v RFO v Sporte.

Osobné Mzdy

Identifikacia Platy a mzdy Dane Dovolenky Zrazky Prispevky Poistenia Nemoci ELDP Dochédzka Lekarske prehliadky Ostatné

Zdravotné poistenic SP - rozpoéitanic prijmov - § 139b, 139¢ SP - rozpoitanie prijmov - § 139a SP - kalendarne dni vylagenych déb SP - parametre Opravy VZ SP - odvodova Glava

xzrwsic @

Statutarny organ alebo Elen Statutérnche organu a ma najmene;j 50% Géast na majetku

Zamestnanec zamestnévatela podia § 7 ods. 2

Identifikaéné Eislo pravneho vztahu 000000000134

+ Histéria

Q Doplnky ¥ Odstrénit

od Do Typ

#  ©0201.2012 pravidelny prijem - plati poistné

Aktualne -

Q Dopinky ¥ Odstrénit

Uplat. OOP

od Uplat. OOP do

# ©01.01.2026

Priklad: PN trva od 1.1.2026, bola vyplatena odmena vo vySke 250 Eur a zaroven sa uplatfiuje OOP pre trénera
zapisaného v RFO v Sporte s platnostou od 1.1.2026.

Po prepocte mzdy sa nebudu odvadzat odvody na zdravotné poistenie VZ ZP = 0 a plati sa len Urazové poistenie
z 250 Eur. Dan sa neodvadza, kedze cela Ciastka je menSia ako zakonny limit 300 Eur.

Ak zamestnanec - tréner je na PN s nulovym vymeriavacim zakladom do zdravotnej poistovne — bude sa
uvadzat na mesacnom vykaze preddavkov na poistné na verejné zdravotné poistenie zamestnavatefla.

Ak zamestnanec — tréner nie je na PN a nedosiahol prijem vy3$si ako 300 Eur, nema byt uvadzany do
mesaéného vykazu ZP, vid. usmernenie ZP oznamovacia povinnost u trénerov.

Detail vypoctu mzdy trénera s prijmom 250 Eur a zaroverf je na PN. Zamestnanec je vykazovany na mesacnom
vykaze na zdravotné poistenie a vykaze na socialne poistenie.

© 12520 SMF90982 SMF90982 CELKOVA CENA PRACE peniaze 252 EUR
® 12660 SMF80510 SMF80510 Zaklad pre dan - mzdova veta peniaze 250 EUR
® 12670  SMFB0O511 SMF80511 Zaklad pre dan - osoba peniaze 250 EUR
® 12780 SMF80515 SMF80515 Prijmy oslobodené od dane - celkom peniaze 153,51 EUR
@ 12790  SMF80519 SMF80519 Prijem trénera osl. od dane peniaze 250 EUR
© 12980 SMF90930 SMF90930 CISTA MZDA peniaze 250 EUR
® 12930  SMF90931 SMF90931 CISTY PRIJEM peniaze 403,51 EUR
© 13830 SMF90960 SMF90960 DOPLATOK MZDY peniaze 403,51 EUR
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Detail vypocétu mzdy trénera

@ 3840 SMH70100  SMH70100 DAVKY NEMOCENSKEHO POISTENIA CELKOM - HODINY  hodiny 70,4
@ 3850 SMH70200 SMH70200 Nemoc hodiny 70,4
@ 7170 SMF20300 SMF20300 ODMENY CELKOM peniaze 250 EUR
@ 7180 SMF20301  SMF20301  Odmeny mesacné peniaze 250 EUR
@ 7830 SMF90910  SMF90910  CELKOVE NAKLADOVE MZDY peniaze 250 EUR
@ 8250 SMF90920  SMF90920 HRUBA MZDA peniaze 250 EUR
@ 8920 SMF70100  SMF70100  DAVKY NEMOCENSKEHO POISTENIA CELKOM peniaze 153,51 EUR
@ 8990 SMF71150  SMF71150  Nahrada pri pracovnej neschopnosti peniaze 153,51 EUR
@ 9170 SMF90921  SMF90921  HRUBY PRIJEM peniaze 403,51 EUR
© 10260 SMFB0100 SMF80100 ODVODY DO FONDOV CELKOM peniaze 2 EUR
© 10270 SMF80103 SMF80103 ODVODY ZA ZAMESTNAVATELA CELKOM peniaze 2 EUR
® 11720 SMF80183 SMF80183  UP - zamestnavatel 0.80 % peniaze 2 EUR
© 12520 SMF90982 SMF90982  CELKOVA CENA PRACE peniaze 252 EUR
© 12080 SMF90930 SMF90930  CISTA MZDA peniaze 250 EUR
® 12990 SMF90931 SMF90931  CISTY PRIJEM peniaze 403,51 EUR
@ 13830 SMFO0960 SMF90960 DOPLATOK MZDY peniaze 403,51 EUR
Detail zapisu v mesaénom vykaze ZP
DéVE R A+ VYKAZ PREDDAVKOV NA POISTNE NA VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE ZAMESTNAVATELA Druh wkazu (N, O, A) E
ZDRAYOTNA POISTOVKIA Zaobdonie [202601 |
Nézov zamestnavatela 160
Prv4 testovacia & skugobnd s.r.o. [31590489

Zoznam zamestnancov, prijmy, vymeriavacie zéklady a preddavky

Celkova vz .
o : Celkova Suma pinenia
<ot viSKa prijmu - | zamestnavatera | SEIKOY: - "
Poget] primu. vy3ka prijmu | Celkova vyska od
Meno poistenca anr riavaci ri poskytnuti pre Uplitnenie | daision p‘ﬁ]’mcv oP
oP

[Sadzba preddavkul
\Foe Suma preddavku v €

Por.| Rodné Eislo
&is. poistenca

i Preddavok
platenia Neuplatnenie min. | Zamestnanec - dopodet spolu
avku

P n
ziklad | podpory v case oeiného | zamestnanca | zam-r|zam-c|  Zam-t Zam-c jatnenie rin| Zamest

d
skratenej prace
1 740525/1106 |Akvinsky Tomas 31 0,00 0.00 0,00| 0,00 0,00 0,00 1 5 0,00 0,00 1 0,00 0,00

1.5 Mesacny vykaz do ZP bez zmien a suvislosti oznamovacich povinnosti zamestnavatela
s uplatnenim OOP trénera vo vypocte mzdy na rok 2026

Legislativa: Zékon ¢&. 153/2025 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zékon ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov — s tdéinnostou od
1.1.2026 stanovuje, Ze prijem plyntci za vykon &innosti trénera zapisaného do registra fyzickych oséb v Sporte sa v uhrnnej
sume najviac 300 eur mesacne oslobodzuje od dani z prijmov. KedZe uvedené ovplyvriuje vy$ku zdanitelného zékladu
automaticky sa dané premietne aj do vymeriavacieho zékladu na zdravotné poistenie.

V suvislosti s legislativnou Gpravou platnou od 1. januara 2026, ktora ma dopad na vymeriavaci zaklad pre
platenie poistného na verejné zdravotné poistenie z prijmov plynucich za vykon &innosti trénera zapisaného do
RFO v Sporte sa Struktira samotného mesaéného vykazu do ZP nemeni.

Priklad zapisu do mesaéného vykazu ZP pri uplatneny OOP trénera, prijem = 728 - 300 Eur = 428 eur

N|514|31590489|1234567811|2400|20260122|1|1|1]1]

202601|12|Prva testovacia s.r.o.|31590489|1234567811|9876543210|+421417778888|+421415554444 |riaditelsky@testovacia.sk|1]
1|11.e0|5.00]5.5@|2.50|1]|@|31|@|428.00|0.00|428.00]|0.00|47.08|21.40|0.008|0.00]|68.48|PO|1]
1|7485251106|31|11.00|5.00|428.60|428.00|47.08|21.40|68.48|423.00|0.00|0.00|||0|0.00|

V pripade, Ze z pracovno-pravneho vztahu trénera prekrodi prijem hranicu 300 Eur v danom mesiaci, tak sa
bude automaticky uplatfiovat odpocitatelna polozka na odvodoch (dalej len ,O0PT*) a do vymeriavacie zakladu
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pre odvody do ZP bude vstupovat len rozdiel. Zaroven aj na nizSie dosiahnuté prijmy pod hranicu 300 Eur sa
automaticky bude uplatiiovat OOPT vo vypocte mzdy.

V tejto suvislosti bolo potrebné jednotne upravit’ postupy pri vykazovani, prihlasovani a odhlasovani tychto oséb
v zdravotnej poistovni, predovSetkym v pripadoch, kedy prijem tychto oséb v kalendarnom mesiaci dosiahne
sumu 300 eur alebo menej. Davame do pozornosti suhrn zverejnenych informécii zo VSeobecnej zdravotnej
poistovni.

Zdroj informacii zo stranky VSZP: Zamestnanec | VSZP

Zo stranky VSZP vyberame tieto body pre prijmy oslobodené od platenia poistného do ZP vztahujice sa na
zmluvu o vykone ¢innosti Sportového odbornika.

e prijem zo zmluvy o vykone ¢innosti $portového odbornika fyzickej osoby, ktora ma Statut Ziaka strednej
Skoly alebo Statut Studenta dennej formy vysoko$kolského Studia podla osobitného predpisu a ktora
nedovrSila 26 rokov veku,

e prijem zo zmluvy o vykone C¢innosti Sportového odbornika poberatelov vysluhového dbchodku
z vysluhového zabezpecenia policajtov a vojakov, ak dovrsili déchodkovy vek podla osobitného
predpisu, poberatelov invalidného vysluhového ddéchodku z vysluhového zabezpeclenia policajtov
a vojakov, poberatelov starobného déchodku, poberatelov predéasného starobného déchodku alebo
poberatelov invalidného déchodku.

Priklady zdroj: Zamestnanec | V§ZP

Tréner so zmluvou o vykone €innosti:

Pripad 1: Ak v mesiaci tréner dosiahne prijem do 300 Eur, nebude v obdobiach od 1.1.2026 do ZP
prihlasovat’ a vykazovat?

KedZe sa bude jednat o prijem oslobodeny od dane z prijmov, v zmysle § 10b zakona nejde o zarobkovu
¢innost’ a teda prihlasovacia ani vykazovacia povinnost'v tejto suvislosti nevznika.

Pripad 2: Ak v mesiaci tréner dosiahne prijem vysSi ako 300 eur, a zdanena je len suma nad 300 eur,
bude sa prihlasovat’ do ZP na vSetky dni, kedy vykonaval ¢innost’, alebo sa budu tieto dni nejakym
spésobom redukovat’?

Osoba bude posudzovana ako osoba, ktora pobera prijem vo vySke presahujiucej 300 eur (napr. pri 450 eur
prijme ako osoba s prijmom 150 eur) a prihlasovanie a odhlasovanie sa bude realizovat vo vSetkych drioch,
kedy vykazovala cinnost’ (rovnaky stav ako doposial, podfa MU UDZS 12/13/2014). Pouziva sa kéd 2D.

Tréner s pracovnou zmluvou:

Pripad 1: Tréner je v pracovnom pomere od 1.januara 2026. M4 dohodnutd mzdu vo vySke 1000 eur.
Zamestnavatel ho prihlasi od 1. januara 2026 kddom 2 Z. Od 9. januara 2026 je PN - 14 dni pobera nahradu
prijmu pri PN a od. 15. diia nemocenské. V mzde za januar 2026 dosiahol hrubi mzdu 1000/22 x 6 = 272,73
eur. Cely prijem je teda oslobodeny od dane. Zamestnavatel mzdy spracuva do 15. diha nasledujuceho mesiaca
(t. j. za januar 15. februara). Oznamenie s akymi kddmi a datumami ma zamestnavatel poslat a v akej lehote?
e Ako zamestnanec (2) bude prihlaseny v obdobi od 9. 1. 2026 do 31. 1. 2026 kedy poberal nahradu

prijmu a nemocenske.

V obdobi od 1. 1. 2026 do 8. 1. 2026 nebude zamestnancom.

Zmeny treba nahlasit do konca kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom doslo

k zmene platitela poistného (teda do konca februara 2026).

Pripad 2: Tréner je v pracovnhom pomere, ktory je dohodnuty na krat§i pracovny €as, od 1. januara 2026. Ma
dohodnutu mzdu vo vysSke 300 eur. Zamestnavatel zamestnanca neprihlasi do zdravotnej poist'ovne.
V mesiaci februar 2026 je zamestnancovi vyplatena odmena vo vyske 100 eur. Vo februari 2026 zamestnanec
dosiahne vy838i prijem ako 300 eur (300 + 100 = 400 eur). Zamestnavatel mzdy spracuva do 15. dfa
nasledujuceho mesiaca (t. j. mzdy za februar 15. marca). Oznamenie s akymi kédmi a ddtumami ma
zamestnavatel poslat a v akej lehote?
o Vo februdri 2026 bude tréner ako zamestnanec prihlaseny kédom 2 na cely mesiac. Zmenu treba
nahlasit do konca kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom do$lo k zmene platitela
poistného (teda do konca marca 2026).
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INFORMACIA:

V ZP sa posudzuje dany pravny vztah u trénerov a do VZ sa zahrnie prijem znizeny o 300 €:
- Ak ide o pracovny pomer, do ZP sa prihlasuju na celu dobu trvania poistenia, ale odhlasia sa na mesiac,
kedy ich zdanitelny prijem je nulovy, s vynimkou obdobi, kedy st poistencami $tatu z dévodu platenej
PN vratane PN po podpornej dobe, OCR vratane OCR po 14/90 dni, poberania materského.

- Ak ide o dohodu (s vynimkou Studentov a déchodcov), a prijem by bol do 300 €, do ZP sa na ten mesiac
neprihlasuju, nevykazuju. Ak bude prijem nad 300 €, do ZP ich zamestnavatefl prihlasi na v8etky dni, v ktorych
v mesiaci vykonavali ¢innost' a na dni nepretrzitého odpocinku v tyZzdni, VZ znizi o 300 €. V oboch pripadoch
ich zamestnavatel prihlasi aj na dni kedy su poistencami Statu z dévodu platenej PN vratane PN po podpornej
dobe, OCR vratane OCR po 14/90 dni, poberania materského.

1.6 ZruSenie institatu vylu€enia platenia poistného u zamestnancov i zamestnavatela pri vSetkych
socialnych udalostiach s platnost'ou od 1.1.2026

Legislativa: rusi sa pévodny § 140 ods. 1 a ods. 4 Zakona 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
Socialna poistovia zverejnila na internetovej stranke tlacovu spravu k téme zrusenie instititu vyli€enia u zamestnanca.

ZMENA 2026: Od nového roka sa rusi institut vyluéenia platenia poistného u zamestnancov i zamestnavatelov pri vSetkych
socialnych udalostiach. Poistné budu platit v zavislosti od dosiahnutych prijmov | Socialna poistoviia

V tejto tlaCovej sprave SP sa okrem iného uvadza:

S uéinnostou od 1. januara 2026 uz zamestnanec nebude mat vyli¢enu povinnost’ platit’ poistné na socialne
poistenie pocas trvania zakonom stanovenych socialnych udalosti. To znamena, Ze zamestnanec, ktory
dosiahne prijem, z neho bude platit poistné na socialne poistenie. Ak teda zamestnavatel poc¢as trvania tychto
obdobi zuctuje zamestnancovi prijem zo zavislej ¢innosti, ktory je vymeriavacim zakladom, tak bude mat
zamestnanec a aj zamestnavatel povinnost’ z tohto prijmu zaplatit' poistné na socialne poistenie. Zamestnavatel
pri vykazovani uvedie tuto sumu vymeriavacieho zakladu pre jednotlivé druhy socialneho poistenia a uvedené
obdobia uz zahrnie do poctu dni, za ktoré sa plati poistné.

Zapracovanie legislativnej zmeny sa bude prvy-krat aplikovat do vypoctov miezd za januar 2026.

Pre zamestnanca sa rusi doteraz vyli€ena povinnost’' platit’ poistné na socialne poistenie v tychto
obdobiach:

e od jeho uznania za doCasne praceneschopného do skonéenia do¢asnej praceneschopnosti, najdihsie
do uplynutia 52 tyZdriov jej trvania

e poberania materského alebo nepoberania materského z dévodu, Ze zamestnanec nesplnil podmienku
ziskania najmenej 270 dni nemocenského poistenia

e potreby osobného a celodenného osetrovania/starostlivosti o zakonom stanovent osobu do jej
skoncenia, najdihsSie do 14. dria potreby tohto oSetrovania alebo starostlivosti (kratkodobé oSetrovné)

e 0sobného a celodenného o$etrovania zakonom stanovenej osoby do jeho skoncenia, najdihSie do 90.
dria tohto oSetrovania (dlhodobé oSetrovné)

e naroku na vyplatu rehabilitatného alebo rekvalifikacného

e ospravedlnenej nepritomnosti v praci z dévodu jeho ucasti na Strajku

Priklad: Ak zamestnavatel zamestnancovi v mesiaci marec 2026, pocas ktorého zamestnanec pobera materskeé,
zUctuje odmenu v sume 1 000 eur, tak v mesaénom vykaze poistného a prispevkov uvedie vymeriavaci zaklad
v sume 1 000 eur na jednotlivé druhy socialneho poistenia a v koldnke pocet dni, za ktoré sa plati poistné,
uvedie 31.

MimoevidenZny stav Zrusit x

Typ materska a abdob. dovolenka kv - Oznatenie MD
Aplikovatelnost plati pre v3etky roly okrem roly uchadzac Roly Bez priradenej roly
Platnost od 23.01.2026 * [ Platnost do 08.10. 2026 i

MD v trvani 37 tyzdiiov MD v trvani 43 tyZdfiov

Dal3ie nastavenia

Plati poistné na SP Nic je zamestnancom pre ZP

Poznamka

+ Histéria
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Detail vypoctu mzdy za 03/2026 — cely mesiac MES a vyplatena odmena 1000 Eur.

10350  SMF80113 SMFE0113 ZP - zamestnavatel peniaze 110  EUR
10360  SMF80114  SMF80114  ZP - zamestnanec peniaze 50 EUR
10830  SMF80123 SMF80123 NP - zamestnavatel 1.40 % peniaze 14 EUR
10880  SMF80124  SMF80124 NP - zamestnanec 1.40 % peniaze 14 EUR
11000  SMF80133 SMF80133 DPs - zamestnavatel 14.00 % peniaze 140  EUR
11050  SMF80134  SMF80134 DPs - zamestnanec 4.00 % peniaze 40 EUR
11170 SMF80143 SMF80143 DPi - zamestnavatel 3.00 % peniaze 30 EUR
11220  SMF80144  SMF80144 DPi - zamestnanec 3.00 % peniaze 30 EUR
11340  SMF80153 SMF80153 PvN - zamestnévatel 1.00 %/0.50 % peniaze 5 EUR
11390  SMF80154  SMF80154 PuvN - zamestnanec 1.00 % peniaze 10  EUR
11480  SMF80153h SMF80153h  PFP - zamestnavatel 0.50 % peniaze 5 EUR
11560  SMF80163 SMFg0163 GP - zamestnavatel 0.25 % peniaze 2,5 EUR
11630 SMF80173  SMF80173  PRFS - zamestnavatel 4.75 % peniaze 47,5 EUR
11720 SMF80183  SMFB0183 UP - zamestnavatel 0.80 % peniaze & EUR

12550  SMF80501 SMF80501 Dan zo mzdy - preddavok peniaze 162,64 EUR

12720  SMF80505  SMF80505  Ciast zéklad dane - preddavkova dan peniaze 856 EUR

12
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Detail prilohy MVPP z daného prikladu

<) SociALNA poistovNa  Mesacny vykaz poistného a prispevkov - priloha  Vyber poistného
za obdobie

‘ 032026 ‘ riadny  opravny

[=]

1. Identifikacia zamestnavatel'a

ICO/DIC/RE

Variabilny symbol
12089669549 CoxJoe[JRE[]|[ 31500489 |

2. Zoznam zamestnancov, vymeriavacie zaklady a odvedené poistné a prispevky

Por. &islo Rodné Eisla IEPY Potet kal. dni  Potet dni 3irajku  Pofet dni obdobia podlfa § 26 Typ zamestnanca
[8,0,6,1,20]/[15,77] [o0o000000100 | [31] |
WVym. zdklad pre NP- Wym. zaklad pre SP a SDS- Vym. zaklad pre |P- Vym. zaklad ple Pwl- WVym. zdklad pre UP- Vym. zaklad pre GP- Wym. zdklad pre RFS-
zamestnavatel zamestndvatel zamestndvatel zamestnavatel zamestndvatel zamestnavatel zamestndvatel

1000 o5k | touo}fle 1000} e to0o} e o0o] e[ 1000} e 1000} o
Vym. zaklad pre NP- Wym. zaklad pre SP - Vym. zéklad pre [P- Vym. zaklad pre PvN- \ym. zdklad pre OSP- Wym. zAklad pre PFP -
zamestnanec zamestnanec zamestnanec zamestnanec zamestnanec zamestnavatel

100} ploe 1000} ole [ 1000} ook [ tooo} o[} Tk
NP - zamastndvatel SP a 8DS - zar Avatel IP - PvN - zamastndvatel UP - zamestndvatel GP - zamastnavatel RFS - zamestndvatel
[ 14}[olole| 140l€|_30l-l€\ 8jolole[ 2}fsole[ _47}[sole
NP - zamestnanec 5P - zamestnanec - zamesinanec - Zamestnanec PFP - zamestindvatel
[ ve]lomle[ ol ole[ a0} ole[ 10} oloke[___J[

Potet hodin oD [2]e] TRVA

Tréner zapleany v RFO v dperte Kalendarne dni vylitengch dab: ‘ ‘ | |
|:| 9 g g * | I N Y I | L1 | L1 1 D‘
aD
Obdobie vyplacania mzdy 2
Suma vyplatene] nahrady mzdy :l, D]€ vaznych pyrepvédzkovych Eﬁvod | ‘ | L4 |

Detail vystupu MVPP do xml suboru

<fuystavenier
v<priloha>
¥ <{poistneZamestnancov:
<poistneZamestnanca pc="1" rc="80861201577" icpv="0020000000120" pocDni="31" typIlec="ZEC" vynimkaVZ="8" wvzNp="1008.02"
vzSp="1000.88" vzIp="100@.88" vzPvn="1688.00" vzUp="1880.08" vzGp="1008.88" vzRfs="1080.00" vzPfp="1000.08"
vzZechp="10088.00" vzZecSp="1000.80" vzZecIp="1000.08" vzZecPvn="10€0.88" npZamtel="14.88" npZamnsc="14.,88"
spZamtel="148.00" spZamnec="48.08" ipZamtel="38.80" ipZamnec="3@.@0" pvnIamtel="5.8@" pvnZamnec="1@.0@" upZamtel="8.08"
gpZamtel="2.50" rfsZamtel="47.5@" pfpZamtel="5.0@" pocetHodin="999.8@"/>
</poistneZamestnancov:
</priloha>
</mvpp>

1.7 Aktualizacia zdravotnickych Statistik MZ SR 1-01 a MZ SR 2-04 pre rok 2026

V &asti Spracovanie miezd / Tlade a vystupy / Statistiky Ministerstva zdravotnictva SR / Statistiky MZ SR boli
aktualizované zdravotnicke Statistiky, konkrétne:

e M (MZ SR)1-01 Ro¢ny vykaz o poclte a Strukture pracovnikov v zdravotnictve za rok 2025 (Termin
dorucenia vSetkych vykazov je 28.2.2026),

e M (MZ SR)2-04 Stvrtroény vykaz o mzdovych prostriedkoch a zamestnancoch vo vybranych organizaciach
v zdravotnictve (Termin dorucenia vSetkych vykazov je do 14. kalendarneho dna po sledovanom obdobi).
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1.8 Statistika - Rozsirenie éiselnikov Zdravotnictvo - povolania

S ucinnostou od 1. januara 2026 pribudli nové povolania, ktoré boli v ramci updatu doplnené do €iselnika
S002203A, Zdravotnictvo - povolania (M2-04) a Ciselnika S002203B, Zdravotnictvo - povolania (M1-0).

Kéd Skratka | Hodnota SKISCO
5329999 pracovnik § 27 zakona
. v oblasti osobnej €.578/2004 Z. z.
G12 G12 Asistent prepravy zdravot. starostlivosti
inde neuvedeny
& . . . N . 5329999 pracovnik § 27 zakona
Student a Ziak opravneny vykonavat zdravotnicke v oblasti osobnej & 578/2004 Z. 7.

Qoo Qo0 povolanie (zubny asistent, prakticka sestra —

asistent alebo sanitar) zdravot. starostlivosti

inde neuvedeny

Zaroven boli pridané nové hodnoty do Ciselnika S002205, Zdravotnictvo - odborné zameranie utvaru.

Kéd Skratka | Hodnota

135 135 ergoterapia

273 273 fyzioterapia pordch psychomotorického vyvoja

349 349 vySetrovacie metddy v kardioldgii

351 351 perfuzioldgia

587 587 diagnostika a lie€ba imunopatologickych stavov v gynekoldgii
722 722 expertna kolposkopia

Upozornenie: nasledujuce skratky Utvarov uz nie su platné: 562, 591, 901, 902, 903, 904, 905, 906, 907, 908,
909, 910, 911, 912, 913, 914, 915, 916, 917, 918, 919, 920, 921, 922, 923, 924, 925, 978, 979, 981, 982, 983,
984, 985, 986, 997, 999

S002209, Zdravotnictvo - ucel dohdéd a zmluv — Pre vykazy M01 a M02 — su odliSnosti, MO1 nema skratku 3 —
pedagogicka Cinnost a ma skratku 6 - ekonomické, administrativne prace a M02 nema skratku 6 - ekonomické,
administrativne prace a ma skratku 5 — brigadnicka praca Studentov

Skratka |[Hodnota Poznamka

5 brigadnicka praca Studentov vyhradne ur¢ené len pre kéd C z prilohy ¢.11

1.9 Statistika — ISCP Mzdy

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR na svojej webovej stranke uverejnilo zmenu Stvrtroéného
vykazu o cene prace, na obdobie 2026 plati nove tlacivo, vzor tlaCiva s kédom ISCP (MPSVR SR) I-04.
Stvrtroény vykaz o cene prace (ISCP (MPSVR SR) I-04) - MPSVR SR.

Umiestnenie: Tato Statistika, ¢asto skrétqne oznacovana ako " ISCPMPSVR 1-04 " sa nachadza sa vo volbe
Spracovanie miezd / Tlae a vystupy / Statistiky / Spracovanie Statistiky. V tejto volbe si pouZivatel vyberie
obdobie, za ktoré sa Statistika vykonava.

UPOZORNENIE: V upravach doslo k zmene — odstraneniu stlpca Cas poé&as soboty, nedele a jeho nahradeniu
novymi stipcami odpracovany Cas po&as sobét a odpracovany Cas pocas nediel. Z uvedeného vyplyva, Ze do
jednotlivych napoctov neboli zaradené polozky SMH10321 Priplatok — soboty, nedele ani SMH10404 Priplatok
— soboty a nedele — SSP.
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110 Nova mzdova polozka SMF80953 prispevok pre Sportovu ¢innost’ diet'at'a — nezd. z minulych
obdobi platna od 1.1.2026

Legislativa:

Zakonnik prace

§ 152b Prispevok na Sportovu c¢innost dietata

(5) Zamestnanec preukaze zamestnavatelovi opravnené vydavky na Sportovu ¢innost’ dietata predloZzenim dokladu do 30
dni odo dria jeho vydania opravnenou osobou podfa odseku 2, ktorého suc¢astou musi byt meno a priezvisko dietata, ktoré
vykonava Sportovu cinnost, a obdobie, na ktoré sa vztahuje tento doklad. Spinenie podmienok na poskytnutie prispevku na
Sportovu ¢innost dietata posudzuje zamestnéavatel ku driu zacatia obdobia, na ktoré sa vztahuje doklad podfa prvej vety. V
pripade splnenia podmienok zamestnavatel zamestnancovi poskytne prispevok na Sportovu ¢innost dietata po predloZeni
dokladu v najblizsom vyplatnom termine uréenom u zamestnavatela na vyplatu mzdy, ak sa zamestnavatel hedohodne so
zamestnancom inak.

Dna 8.12.2025 FR SR na svojej webovej stranke uverejnilo informaciu ¢. 42/DZPaU/2025/1 o uréeni vzorov tlagiv
pouzivanych v savislosti s prijmami zo zavislej ¢innosti podla zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov platnych od 1.1.2026. Podla informacie Finanéného riaditelstva SR plati na zdanovacie
obdobie 2026 nové tlacivo, vzor tladiva s kédom POT395v26. V potvrdeni o zdanitelnych prijmoch FO
sa nariadku 08 uvadza suma prispevku na Sportovu c&innost dietata poskytnutého zamestnavatelom
zamestnancovi podla § 152b Zakonnika prace v zdanovacom obdobi, ktora je oslobodena od dane (max. 275
€ za kalendarny rok v Uhrne na vsetky deti zamestnanca) a na riadku 08a zamestnavatel uvadza sumu
prispevku, ktora sa povazuje za prispevok predchadzajuceho kalendarneho roka (rokov), pricom tato suma je
zahrnuta v sume aj nar. 08. To znamena, Zze sa ma po novom uvadzat aj suma prispevku na Sportovu ¢innost
dietata za predchadzajuci kalendarny rok, ktoru zamestnancovi vyplatil zamestnavatel po¢as roka 2026 (v
niektorom z vyplatnych terminov januar - december 2026), ale ktory zamestnancovi patri eSte za predchadzajuci
rok (pripadne roky).

Pre tento typ plnenia bola zapracovana samostatna mzdova polozka SMF80953 Prispevok na Sport. ¢inn.
dietata - pen., nezd. - min. rok.

UPOZORNENIE: PoloZzku SMF80953 Prispevok na $port. ¢inn. dietata — peri., nezd. - min. rok nepouzivajte na
vyplacanie prispevku na Sportovu Cinnost dietata, ktora spada do aktualneho roka.

Kontrola na prekroenie zakonnej hranice bola prepracovana tak, aby polozka SMF80953
Prispevok na Sport. ¢inn. dietata— pen., nezd. - min. rokvstupovala do suc¢tu vyplatenych sim za
predchadzajuci rok.

Priklad:

Zamestnancovi boli poskytnuté prispevky v sume podla tabulky. Zamestnanec ma 100% pracovny uvazok.
Mzdova polozka 12/2025 (01/2026
SMF80950 Prispevok na sport. ¢inn. dietata —pen., nezd. 100 400
SMF80953 Prispevok na $port. ¢inn. dietata —pen., nezd. - min. rok 200

Pre rok 2025 bol vypocitany prispevok v sume (100+200)=300 > 275 o 25 €. Pri prepocte januarovej mzdy, kedy
bol do mzdy pridany prispevok poloZkou SMF80953 Prispevok na Sport. &inn. dietata — pen., nezd. — min.
rok, sa pre sucet sum za rok 2025 zobrazilo samostatné upozornenie na prekroenie sumy o 25 €.

Pre rok 2026 bol zadany prispevok v sume 400 > 275 o 125 €. Pri prepocte januarovej mzdy, kedy bola do mzdy
pridana polozka SMF80950, ktora sa pouziva na plnenia viazuce sa k aktualnemu roku, sa pre sucet sum za
rok 2026 zobrazilo samostatné upozornenie na prekro&enie sumy o 125 €.

15



huma

Mzda spracovand Obdabie spracovania 01 01. 2026 - 31.01. 2026

Polozka SMF80953 Prispevok na Sport. ¢inn. dietata — peri., nezd. — min. rok bola zahrnuta do vSetkych
systémovych definicii rekapitulacii, vyplatnych pasok a mzdovych listov.

111  ZvysSeny roény narok na sprevadzanie diet'at'a do 15 rokov veku k lekarovi pre osamelého
rodi€¢a na rok 2026

Dna 23. decembra 2025 bol v Zbierke pod &islom 406/2025 Z. z. zverejneny "Zakon o prispevku na pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a o zmene a doplneni niektorych zakonov", ktory Narodna rada SR -
v skratenom legislativnom konani - schvalila dfia 9. decembra 2025.

V Cl. Il tohto zakona sa s Géinnost'ou od 1. januara 2026 novelizuje zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace,
a tov § 141 ods. 2 pism. c), kde je definovany narok zamestnanca na pracovné volno pri sprevadzani
rodinného prislusnika na vySetrenie alebo oSetrenie.

"Zamestnavatel je povinny poskytnut zamestnancovi pracovné volno z tychto dévodov a v tomto rozsahu:

1. rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo oSetrenie pri ndhlom ochoreni alebo traze a na
vopred uréené vySetrenie, oSetrenie alebo lieCenie, a ak ide o neplnoleté dieta, aj do zariadenia poradenstva a
prevencie na vykon odbornych c¢innosti; pracovné volno s nahradou mzdy sa poskytne len jednému z rodinnych
prislusnikov na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac na sedem dni v kalendarnom roku, ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a
uvedené ukony nebolo mozné vykonat’ mimo pracovného ¢asu, a ak ide o sprevadzanie dietata do 15 rokov veku
osamelym zamestnancom, ktory ma toto dieta zverené vylucne do svojej osobnej starostlivosti alebo ktory sam
vykondva rodicovské prava a povinnosti k tomuto dietatu, aj d'alSich najviac sedem dni v kalendarnom roku,

2. zdravotne postihnutého dietata do zariadenia socialnej starostlivosti alebo Skoly pre deti a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim; pracovné volno s nahradou mzdy sa poskytne len jednému z rodinnych prislusnikov na nevyhnutne
potrebny ¢as, najviac na desat dni v kalendarnom roku,"

Odporu¢ame pozriet’ dalSie informacie k danej téme zo zdroja Narodného inSpektoratu prace Od januara platia
pre rodi€ov nové pravidla - Narodny inSpektorat prace.

RiesSenie bolo zapracované tak, aby bola ¢o najmensia administrativna zat'azenost’ novej evidencie s
dopadom na d’alSie suvislosti s prepoétom narokov. Vyhodnocujeme, ze osamely rodi¢ ma zapisané
deti do 15 rokov veku v ¢asti rodinné vztahy a zaroven existuje platny zaznam od - do pre status
osamelého rodi€a v €asti Osobné / Ostatné / PocCty oséb — rézne / Typ - osamely rodic.

Cerpanie plateného volna osamelého rodi¢a sprevadzajiceho dieta do 15 rokov veku k lekarovi sa zapi$e do
dochadzky tak, ako bolo doteraz zauzivané pod kddom dochadzkovej zmeny LER - 500002 — Lekar rodinny
prislusnik.

Po prepoéte mzdy sa automaticky vyhodnoti zvySeny narok, ak su su€asne spinené obidve tieto podmienky.
Prva podmienka: Status osamelého rodi¢a sa zaeviduje v Casti Osobné / Ostatné / Pocty oséb — rézne /
Typ - osamely rodic s platnostou od — do. Ak zanikne uvedeny status, tak sa zaznam musi ukoncit' s platnostou
do.
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Detail zapisu osamely rodi¢

Pocet os6b Zrusit X

Typ osamely rodié Pocet

Platnost od 01.01. 2026 * Platnost do

Poznamka

+ Histéria

Druha podmienka: Osoba musi mat zapisané v evidencii rodinnych prislusnikov aspon jedno dieta do 15 rokov
veku, ktoré spada do obdobia spracovania miezd. Ak dieta v danom mesiaci dovfSi vek 15 rokov veku, tak este
ma osamely rodi¢ posledny krat narok na zvySeny narok v danom mesiaci. Nasledujuci mesiac sa roény narok
zapi$e ako zakladna hodnota 7, resp. nulova alebo kratena hodnota podla vyhodnotenia trvania dizky
pracovného pomeru.

Osobné Rola Mzdy
Identifikacia Znalosti Poistenia Nemoci ME stav Ostatné
Sumar Zakladné udaje Priezviska Tituly Hodnosti Doklady Adresy Kontakty Statna prislusnost Rodinné vztahy
O «a Doplnky ¥ Odistrénit
- Dati T
Evidencia Meno Priezvisko RC My YP platiod Plati do

narodenia vztahu

# @ pomocna Matej Cerveny  220512/1215 12.05.2022 dieta  01.01.2023
& ©® Pomocnd  Peter Cerveny 140404/4444  04.04.2014 dieta  01.01.2022

# ©® Pomocnd  Marek  Cerveny  090909/8883 09 092009 dieta 01 01 2023

Vyhodnotenie podmienok:

Ak rodi¢ spifia obidve podmienky, tak sa po prepoéte mzdy zapi$e nova mzdovéa polozka SME30200 — Osamely
rodi¢ s hodnotou 1, inak sa po prepoc¢te mzdy uvedena mzdova polozka nezapisuje do vypoc¢tu mzdy.

Zaroven bola vytvorena nova mzdova polozka SME30203 — Vol'no lekdr — rodinny prislusnik — narok, do
ktorej sa po prepoéte mzdy zapiSe roény narok.

Taktiez bola vytvorena nova mzdova polozka SME30201 — Vol'no lekar — zamestnanec — narok, do ktorej
sa zapiSe zamestnancovi ro¢ny narok.

Tieto roéné naroky budu zavisiet’ od toho, &i je nastavena aj systémova konstanta pre kratenie max. poctu dni.
Po kazdom prepocte mzdy sa do uvedenych systémovych poloziek zapiSe aktualne prepocitany ro€ny narok
podla nastavenia systému.

V pripade, ak je zapnuta systémova konstanta DAYMUDRRDC - Kratit narok max. poctu dni lekar
zamestnanec, rodinny prisludnik, tak sa po prepolte mzdy bude kratit’ ro€ny narok podla diZzky trvania
pracovného pomeru:

- ak pracovny pomer trva cely kalendarny rok, alebo pracovny pomer vznikol v obdobi od 1.1. do 30.4.
kalendarneho roka, roény narok sa nekrati.

- ak pracovny pomer vznikol v obdobi od 1.5. do 31.8. kalendarneho roka, skrateny ro¢ny narok je 2/3 roéného
naroku, t.j. 14*2/3=9,3333 zaokr. na celé dni nahor = 10 dni krateny zvySeny narok pre osamelého rodi¢a

7*2/3=4,6666 zaokr. na celé dni nahor = 5 dni zakladny krateny narok

- ak pracovny pomer vznikol v obdobi od 1.9. do 31.12. kalendarneho roka, skrateny ro€ny narok je 1/3 ro€ného
naroku., t.j. 14*1/3=4,66 zaokr. na celé dni nahor = 5 dni pre zvySeny krateny narok pre osamelého rodi¢a

7*1/3=2,33 zaokr. na celé dni nahor = 3 dni zakladny krateny narok
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Detail vypoltu SME30203 — Voolno lekar — rodinny prislusnik — narok
Vyplatné paska - Celkové pre rolu-2 2. Celkova prerolu | | PPOP, 01.10.2026 |
Mzdové polozky Param. rozuét. - vypl. pasky Param. rozict. - zrazky, dieta [ Mzda SwawnéI Obdobie spracovania  01.10.2026 - 31.10. 2026
PoloZky @ Qe Dopinky ¥  Prepoget: Admin, 22. 1. 2026 22:01:47
Poradie Kéd Skratka Nazov Jednotka Hodnota Mena
0 ] 1 fifter fiteer fitter filter
e 10 SMD10190  SMD10190  Fond pracovnej doby - dni dni 22
e 40 SMD10110  SMD10110  Potet odpracovanych dni dni 20
® 1100 SMS10110  SMS10110  Pocet odpracovanych zmien zmeny 20
® 1130 SME30200  SME30200  Osamely rodic iné 1
® 1160 SMS30203  SMS30203  Volno lekér - rodinny prislusnik zmeny 2
© 1220 SMS30207  SMS30207  Volno lekar - rodinny prislusnik - platené 2meny 2
® 1260 SME30201  SME30201  Volno lekar - zamestnanec - narok iné 3
® 1270 | SME30203  SME30203  Volno lekér - rodinny prislusnik - narok iné 5 |
® 1570 SMH10190  SMH10190  Fond pracovnej doby - hodiny hodiny 176
e 1620 SMH10110  SMH10110  Potet odpracovanych hodin hodiny 160
® 1630 SMH10114  SMH10114  Odpracované hodiny bez nadéasov hodiny 160
® 1740 SMH10200  SMH10200  Odpracované hodiny pre zakladny plat hodiny 160
® 2910 SMH60000  SMH60000  OSTATNE CELKOM - HODINY hodiny 16
© 2940 SMH30203  SMH30203  Volno lekar - rodinny prislusnik hodiny 16
© 3000  SMH30207  SMH30207  Velno lekar - rodinny prisiusnik - platené hodiny 16

Nova systémova konstanta DAYMUDRFSP — Lekar rodinny prislusnik — zvySeny pocet dni pre
osamelého rodica s platnostou od 1.1.2026 s prednastavenou hodnotou 7 dni.

Zoznam systémovych konstant | a ficer Dopinky Zneskeivnit
O Kod Nazov Plati od Hodnota Organizécia Heslo Aktivne
] > filter filter filter = filter filcer i ifter

[J # e DAYMUDRDIS  Lekér dieta ZPS - max pocet dni 01.01.2005 10.00 A

[ # o DAYMUDREMP Lekér zamestnanec - max. pocet dnf 01.01.2005 7.00 A

[[] # e DAYMUDRFAM Lekéar rodinny prisluinik - max. pocet dni 01.01.2005 7.00 A

[J # Je DAYMUDRFSP  Lekér rodinny prisludnik - zvy3. potet dni pre asameléha rodica 01.01.2026 7.00 A

[[] & Je DAYMUDRRDC Kratit ndrok max.poctu dni lekér zamestnanec, rodinny prislusnik  01.01.2026 Ano A

Priklad 1: Systémova konstanta DAYMUDRRDC je zapnuta pre kratenie roéného naroku. Pracovny pomer
vznikol eSte pred 1.1.2026 a trva. Po prepocte mzdy za 01/2026 vznika osamelému rodi¢ovi plny zvySeny narok
na 14 dni v kalendarnom roku 2026, ktory sa zapiSe do SME30203 — Volno lekar — rodinny prislusnik - narok.

Mzdové polozky Param. rozuit. - vypl. pasky Param. rozuit. - zrazky, dieta [[] Mzda spracovana  Obdobie spracovania  01.01.2026 - 31. 01. 2026 -
Poloiky @ e Dopinky ¥  Prepoéet: Admin, 22. 1. 2026 10:50:03 180
Poradie A Kéd Skratka Nézov Jednotka Hodnota Mena
W filcer file filter filter
® 10 SMD10190  SMD10190  Fond pracovnej doby - dni dni 20
® 20 SMD10191  SMD10191  Fond pracovne] doby - dnisviatkov dni 2
® 40 SMD10110  SMD10110  Poget odpracovanych dni dni 20
® 620 SMD30312  SMD30312  Sviatok - dni dni 2
® 1100 SMS10110  SMS10110  Poéet odpracovanych zmien zmeny 20
® 1130 SME30200  SME30200  Osamely rodic iné 1
® 1270 SME30203  SME30203  Volno lekar - rodinny prislusnik - narok iné 14
® 1570 SMH10190  SMH10190  Fond pracovnej doby - hodiny hodiny 160
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Priklad 2: Pracovny pomer vznikol 1.6.2026 a trva. Po prepocte mzdy za 06/2026 vznika osamelému rodiCovi
na krateny zvySeny narok 10 dni (14*2/3=9,333 zaokr. na celé dni nahor = 10 dni) v kalendarnom roku 2026,
ktory sa zapiSe do SME30203 — Volno lekar — rodinny prislusnik - narok.

Mzdové polozky Param. rozGét. - vypl. pasky Param. roztct. - zrézky, dieta [J Mzda spracovana  Obdobie spracovania \01- 06. 2026 - 30. 06. 2026 -

Hodnota A~ v

Polozky @ filter Doplnky ¥  Prepocet: Admin, 22. 1. 2026 20:51:02 01.10. 2026 - 31. 10. 2026

01.09. 2026 - 30. 09. 2026
Poradie Kaod Skratka Nazov Jednotka Hodnota Mena

01.08. 2026 - 31. 08. 2026

01.07.2026 - 31.07. 2026

e 10 SMD10190 SMD10130 Fond pracovnej doby - dni dni 22 01. 06. 2026 - 30. 06. 2026
e 40 SMD10110 SMD10110 Pocet odpracovanych dni dni 22 01.05. 2026 - 31. 05. 2026
@ 1100 SMS10110 SMS10110 Pocet odpracovanych zmien zmeny 22 01. 04. 2026 - 30. 04. 2026
® 1130 SME30200 SME30200 Osamely rodic¢ iné 1 01.03. 2026 - 31. 03. 2026
@ 1260 SME30201 SME30201 Volno lekéar - zamestnanec - narok iné 5 01.02.2026 - 28. 02. 2026
® 1270 | SME30203  SME30203  Volno lekar - rodinny prislusnik - narok iné 10 | 01.01. 2026 - 31. 01. 2026

e 1570 SMH10190 SMH10190 Fond pracovnej doby - hodiny hodiny 176 m

Priklad 3: Pracovny pomer vznikol 1.9.2026 a trva. Po prepocte mzdy za 10/2026 vznika osamelému rodi¢ovi
na krateny zvySeny narok 5 dni (14*1/3=4,66 zaokr. na celé dni nahor = 5 dni) v kalendarnom roku, ktory sa
zapiSe do SME30203 — VoIno lekar — rodinny prislusnik - narok.

Mzdové polozky Param. rozGEt. - vypl. pasky Param. roziict. - zrazky, dieta [ Mzda spracovana  Obdobie spracovania 01.10. 2026 - 31. 10. 2026 -
Polozky @ Qite Doplnky ¥ Prepocet: Admin, 22, 1. 2026 22:27:09 120
Poradie Kéd Skratka Nézov Jednotka Hodnota Mena

ilter filter

® 10 SMD10190 SMD10190 Fond pracovnej doby - dni dni 22

® 40 SMD10110 SMD10110 Pocet odpracovanych dni dni 19
e 1100 SMS10110 SMS10110 Pocet odpracovanych zmien zmeny 19
@ 1130 SME30200 SME30200 Osamely rodi¢ iné 1
e 1160 SMS30203 SMS30203 Volno lekér - rodinny prislusnik zmeny 3
® 1220 SMS30207 SMS30207 Volno lekér - rodinny prisludnik - platené zmeny 3
® 1260 SME30201 SME30201 Volno lekér - zamestnanec - narok iné 3
® 1270 | SME20203  SME30203  Volno lekar - rodinny prislusnik - narok iné 5 |
® 1570 SMH10190 SMH10190 Fond pracovnej doby - hodiny hodiny 176

Zaroven pri prekro¢eni roéného limitu sa po prepocte mzdy generuje informacia: Prekroceny povoleny pocet
navstev u lekara. Bude preplateny iba povoleny pocet.

Vypocitané mzdy Kalendar Rucna uprava mzdy
Informacia 1-1970, Klaudia Sehnalova Migracna, rola od 01. 06. 2026
Up nenie | 1-1970, Klaudia Sehnalova Migracn Ro né
Informacia Celkova doba spracovania : 0:0:0.207
[ Poradie Kod Skratka Nazov Jednotka Hodnota Mena
m fi fi
@ 10 SMD10190 SMD10190 Fond pracovne] doby - dni dni 23
@ 40 SMD10110 SMD10110 Pocet odpracovanych dni dni 12
@ 1100 SMS10110 SMS10110 Pocet odpracovanych zmien zmeny 12
e 1130 SME30200 SME30200 Osamely rodic ine 1
@ 1160 SMS530203 SM530203 Volno lekar - redinny prislusnik zmeny 1
o 1220 SMS30207 SMS30207 Volne lekar - redinny prisluénik - platené zmeny 10
® 1260 SME30201 SME30201 Volno lekar - zamestnanec - narok iné 5
@ 1270 SME30203 SME30203 Volno lekar - rodinny prislusnik - narok iné 10
@ 1570 SMH10190 SMH10150 Fond pracovnej doby - hodiny hodiny 184
® 1620 SMH10110 SMH10110 Pocet odpracovanych hodin hodiny 96
@ 1630 SMH10114 SMH10114 Odpracovane hodiny bez nadcasov hodiny 96
® 1740 SMH10200 SMH10200 Odpracované hodiny pre zakladny plat hodiny 96
@ 2910 SMHGE0000 SMH60000 OSTATNE CELKOM - HODINY hodiny 88
© 2940 SMH30203 SMH30203 Volne lekar - redinny prislusnik hodiny 88
@ 3000 SMH30207 SMH30207 Volno lekar - rodinny prislusnik - platené hodiny 80
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TIP: K dispozicii su dve nové mzdové polozky, ktoré pomézu efektivnejsie vytvarat rézne vystupy napr. upravit
vlastny vyraz vo vyplatnych paskach pre zobrazovanie limitu naroku pre lekar — rodinny prislusnik.

Sucasny vyraz je mozny upravit tak, Ze zapisanu konstantu + konstanta = 7 mézeme nahradit novou mzdovou
polozkou SME30203 - volno lekar — rodinny prislusnik — narok.

Obdobne je mozné pouzit aj mzdovu polozku SME30201 — volno lekar — zamestnanec — narok pre vyraz, ktory
je urCeny pre narok lekar zamestnanec.

Minus kumulativna hodnota od zaciatku roka pre polozku ¢erpané Volno lekar — RP alebo kumulativhu hodnotu
Cerpané Volno lekar — zamestnanec.

Priklad zapisaného vyrazu v zostave vyplatna paska.

Zoznam poloziek vyrazu | Q iter Dopinky * | B+ IRILES Odstranit
O Poradie Operdtor ( PoloZka ) Zaokrah.
W > filter filter filee filter
O # =1 + KONSTANTA: 7
|
0O # e2 - ( S003771[0710] -> S003788[SMS30203] -> S003789[0012], ROLA[Mzdy] -> Volno lekar - )
PoloZka vyrazu X Zrusie
Poradie 2 W
Zaokrahlenle Mezaokruhlovat i
Operator - * v
lava zatvorka  Polozka
( Datova poloZka Konstanta
ROLA[Mzdy] -= Volno lekar - rodinny prisiusnik -= Standardna hodnota - kumulativ od zafiatku roka

Prehfad menny zoznam osamelych rodi€ov za vybrané obdobia

Tlat mzdovej polozky

Osobné ¢islc ~ Meno ~ Mzdova polozka -1 112026 ~ 2/2026 ~ 32026 - | 4/2026 - |5/2026 ~ 612026 ~ 172026 ~ 812026 - 9/2026 ~ 10/2026 |~ CELKOM -
27 Akvinsky Tomas SME30200 Osamely rodic 1 1
17 Cerveny Tomas SME30200 Osamely rodic 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
19 Migraéné Klaudia SME30200 Osamely rodic 1 1 1 1 1 5
19 Migraéna Klaudia SME30200 Osamely rodi¢ 1 1
SUCET SME30200 Osamely rodit 2 2 1 1 1 2 2 2 2 3 18
SUCET SME30201 Volno lekdr - zamestnanec - narok 378 378 37 371 371 376 378 376 376 379 3752
SUCET SME30203 Volno lekdr - radinny prisludnik - narok 392 392 378 378 378 388 388 388 388 393 3863

Prehlad volno lekar — rodinny prisludnik — narok SME30203 za vybrané obdobia

Tlaé mzdovej polozky

Osabné &islc ~ | Meno ~ | Mzdova polozka T 172026 = | 22026 ~ 1312026 ~ | 412026 ~ 512026 ~ 6/2026 ~ | 7/2026 ~ | 8/2026 ~ 972026 ~ 10/2026 - CELKOM -
27 Akvinsky Tomas SME30203 Volno lekar - rodinny prislunik - nérok 14 14 28

40 Antonava Maria SME30203 Volno lekdr - rodinny prisludnik - nérok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

17 Cerveny Tomas SME30203 Volno lekar - rodinny prisludnik - narok 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 140

2182 Déchodkova Andrea SME30203 Volno lekar - rodinny prislunik - nérok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

31 Me3tanik Juraj SME30203 Volno lekdr - rodinny prisludnik - nérok 7 7 7 T 7 7 7 7 7 7 70

19 Migracna Klaudia SME30203 Volno lekar - rodinny prisludnik - narok 1) 10 10 10 10 10 50

19 Migraéna Klaudia SME30203 Volno lekar - rodinny prislunik - nérok ] 5

14 Zmenovy Peter SME30203 Volno lekdr - rodinny prisludnik - nérok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

205 Zebrak Alojz SME30203 Volno lekar - rodinny prisludnik - narok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

SUCET SME30200 Osamely rodi¢ 2 2 1 1 1 2 2 2 2 3 18
SUCET SME30201 Volno lekar - zamestnanec - narok 378 378 3n 3 n 376 376 376 376 379 3752
SUCET SME30203 Volna lekar - rodinny prisludnik - nérok 392 392 378 378 378 388 388 388 388 393 3863

Prehlad volno lekar — zamestnanec — narok SME30201 za vybrané obdobia

Tlat mzdovej polozky

Osobné ¢isle - | Meno ~ | Mzdova polozka -1 172026 ~ 2/2026 ~ 32026 ~ | 4/2026 - | 5/2026 - |6/2026 ~ 112026 ~ 82026 ~ 972026 ~ 10/2026 |~ CELKOM ~
27 Akvinsky Tomas SME30201 Valno lekar - zamestnanec - narok 7 7 14

31 Mestanik Juraj SME30201 Valno lekar - zamestnanec - narok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

19 Migracna Klaudia Sehnalova SME30201 Valno lekar - zamestnanec - narok 5 5 5 5 3 25

18 Septembrova Klara SME30201 Volno lekdr - zamestnanec - narok 3 3

5 Modry Pavol SME30201 Volno lekdr - zamestnanec - narok 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 70

SUCET SME30200 Osamely rodié 2 2 1 1 1 2 2 2 2 3 18
SUCET SME30201 Valno lekdr - zamestnanec - narok 378 378 3n 371 371 376 376 376 378 379 3752
SUCET SME30203 Valno lekar - radinny prisludnik - narok 392 392 378 378 378 388 388 388 388 393 3863
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1.12 Ziadost o vykonanie roéného zuétovania dane za rok 2025

Podla informacie Finanéného riaditelstva SR - Ziadost o vvkonarjie ro¢ného zuctovania preddavkov na dan z
prijmov zo zavislej ¢innosti podia § 38 zakona o dani z prijmov — ZIA38v25 plati na zdafovacie obdobie 2025
nové tlacivo, vzor tladiva s k6dom ZIA38v25.

Tlagivo bolo spristupnené vo volbe Spracovanie miezd / Tlace a vystupy / Vyrovnanie dane / 2025 / Ziadost, a
to vo verzii editovatefného aj needitovatelného pdf siboru. Pripominame, ze uzivatel ma moznost poslat
zamestnancom Zziadost ako editovatelny pdf formular. Systém predvyplni Udaje o zamestnancovi, ale ostatné
Udaje si zamestnanec vyplni priamo do doru¢eného pdf suboru.

Ako vyplnit a podpisat elektronicku verziu tlaiva ziadosti si mbzete precitat

v aktualizovanom blogovom prispevku Humanet v praxi: Ako vypinit’ Ziadost' o roéné zuctovanie dane

v elektronickej podobe.

Pripominame, Ze uzivatelia systému Humanet maju k dispozicii nastroj na hromadné odstranenie hesla
z pdf suboru v sulade s pravidlami GDPR. Ide o program pod nazvom PDFDecrypter, ktory si mate moznost
stiahnut v kapitole Humanet helpu PDFDecrypter - nastroj na hromadné odstranenie hesla v pdf suboroch.

Ako postupovat pri hromadnom odheslovani elektronickych Ziadosti si mobzete preditat aj
v aktualizovanom blogovom prispevku Humanet efektivne: Ako hromadne odomknut elektronicky doruéené
Ziadosti.

1.13 Potvrdenie o podani hlasenia

Na zaklade informacie Finan¢ného riaditelstva SR rok 2025 | Ministerstvo financii Slovenskej republiky plati
novy vzor tlaiva Potvrdenie o podani hlasenia....
Zmena oproti tlaivu plathnému na potvrdenie o podani hlasenia za zdanovacie obdobie roku 2024

e doplnenie textu: ,0 vybranych prijmoch oslobodenych od dane ustanovenych tymto zakonom®.

Potvrdenie o podani hlasenia

0 vyuétovani dane a o uhme prijmov zo zavislej ¢innosti, poskytnutych jednotlivym zamestnancom
bez ohladu na to ¢i ide o pefiazné pinenie alebo nepefiazné pinenie za uplynulé zdarovacie obdobie,

0 dafiovom bonuse na zaplatene uroky

1.14 Roéné zuétovanie preddavkov na dan za rok 2025

Na zaklade informacie Finanéného riaditelstva SR rok 2025 | Ministerstvo financii Slovenskej republiky plati za
rok 2025 novy vzor tlaiva Ro¢né zlctovanie preddavkov na dari z prijmov fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti
za zdariovacie obdobie (rok), ktoré bolo zapracované do volieb Rocné zuctovanie dane 1. strana a Ro¢né
zuctovanie dane 2. strana.

Zmeny oproti tlaCivu platnému na vyplnenie roéného zuctovania preddavkov na dan za zdanovacie obdobie
roku 2025 su dostupné v €asti Humanet Help Ro¢né zuctovanie dane 2025.

- doplnenie textu: ,Uhrn zdanitelnych prijmov zamestnanca zo zdrojov na izemi SR v zdafiovacom obdobi je

90 % a viac zo vSetkych prijmov, ktoré mu plynuli zo zdrojov na Uzemi SR a zo zdrojov v zahrani¢i.*,
- doplnenie Casti — plati len pre SIS a MO SR:

D Zamestnanec postupuje podla § 50aa ods. 12 zikona.®) (vyznadi sa x)
|:| Zamestnanec od ... nie je prisluSnikom Slovenskej informaénej sluzby, profesionalnym vojakom
alebo zamestnancom Ministerstva obrany SR.#) (vyzati sa x a ditum)

*) Vyplni len zamestnavatel podla osobitného predpisu, ktorym je Slovenska informacna sluzba a Ministerstvo obrany SR.

Zamestnavatel’, ktory je platiteflom dane, za zdafiovacie obdobie. za ktoré vyplnil I ¢ast’ roéného ziétovania nebude po
datume vyplnenia zrazat/vyplacat sumy nedoplatku dane/preplatku dane, dafiového bonusu podla § 33 zakona, dafového
bonusu na zaplatené troky podl'a § 33a zakona a zamestnaneckej prémie podl'a § 32a zikona uvedené v IL éasti.

Zamestnavatel podl'a osobitného predpisu, ktorym je Slovenska mformacna sluzba a Ministerstvo obrany SR, ktory vyplnil
I1. ast’ roéného miétovania zamestnancovi, ktory je povinny podat’” dafiové priznanie k dani z prijmov fyzickej osoby podla
§ 32 zakona, nebude po datume vyplnema tejto ¢asti poukazovat’ podiel zaplatene) dane rodi¢ovi zamestnanca.
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https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Zverejnovanie_dok/Vzory_tlaciv/Zavisla_cinnost_5ZD/2025/2025.12.09_ziadost.pdf
https://www.financnasprava.sk/_img/pfsedit/Dokumenty_PFS/Zverejnovanie_dok/Vzory_tlaciv/Zavisla_cinnost_5ZD/2025/2025.12.09_ziadost.pdf
https://humanet.sk/blog/humanet-v-praxi-ako-vyplnit-ziadost-o-rocne-zuctovanie-dane-v-elektronickej-podobe
https://humanet.sk/blog/humanet-v-praxi-ako-vyplnit-ziadost-o-rocne-zuctovanie-dane-v-elektronickej-podobe
https://help.humanet.sk/podpora/pdfdecrypter-nastroj-na-hromadne-odstranenie-hesla-v-pdf-suboroch?articleId=553
https://humanet.sk/blog/humanet-efektivne-ako-hromadne-odomknut-elektronicky-dorucene-ziadosti
https://humanet.sk/blog/humanet-efektivne-ako-hromadne-odomknut-elektronicky-dorucene-ziadosti
https://www.mfsr.sk/sk/dane-cla-uctovnictvo/priame-dane/dane-z-prijmu/vzory-tlaciv/vzory-urcenych-tlaciv-podla-5-zakona-dani-z-prijmov/rok-2025/
https://www.mfsr.sk/sk/dane-cla-uctovnictvo/priame-dane/dane-z-prijmu/vzory-tlaciv/vzory-urcenych-tlaciv-podla-5-zakona-dani-z-prijmov/rok-2025/
https://help.humanet.sk/podpora/rocne-zuctovanie-dane-2025?articleId=1407
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- zmena textu v poznamke 3 a pridanie paragrafu 50aa: ,3 ) Ak suma nedoplatku dane je 5 eur alebo nizSia
ako 5 eur, pricom zamestnavatel, ktory je platiteflom dane, tento nedoplatok dane neznizi o sumu dariového
bonusu podfa § 33 zakona a dariového bonusu na zaplatené droky podla § 33a zakona a zamestnanec
neuplatni postup podla § 50 a § 50aa zakona, na riadku sa uvadza nula.”.

Podla informacie Finanéného riaditelstva SR Informacia o uréeni vzorov tladiv_pouzivanych v suvislosti s
priimami zo zavislej €innosti podla zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
platnych od 01.01.2025 a Informacia o uréeni vzorov tlaiv_pouzivanych v suvislosti s prijmami zo zavislej
¢innosti — Oznamenie Ministerstva financii SR €. MF/013384/2025-721 aj za zdarnovacie obdobie roku 2025 bol
uréeny vzor vyhlasenia o poukazani podielu zaplatenej dane V2Pv21_1 zroku 2021 avzor potvrdenia
o zaplateni dane V2Pv18_P z roku 2018.

Vo volbe Spracovanie miezd / Tla¢e a vystupy / Vyrovnanie dane za rok 2025 bola funkcia spracovania ro€ného
zuctovania preddavkov na dan (dalej len RZD) doplnena o zmeny platné pre rok 2025.

Humanet Help — podrobny postup spracovania roéného zuétovania dane

Podrobny postup spracovania RZD v systéme Humanet najdete na stiahnutie v Roéné zuctovanie dane
2025 v kapitole Roc¢né zuctovanie dane/ Roéné zuctovanie dane 2025. Zaroven je vstup do tejto kapitoly helpu
zapracovany vo vSetkych volbach funkcie Vyrovnanie dane ako ikona otaznika.

Pomoécka Kalkulacka na vypocet nezdanitel'nych éasti zakladu dane

Na stranke www.humanet.sk v ¢asti Mzdovy poradca bola aktualizovand legislativna pomocka Kalkulacka na
vypoclet nezdanitelnych &asti zakladu dane 2025 - xlIsx subor s vypocétami, v ktorom je mozné skontrolovat
postup a spravnost vypoctu tej-ktorej nezdanitefnej Casti zakladu dane pre RZD za rok 2025. Zadanim
vstupnych udajov (zelené poli¢ka) sa vypocitaju jednotlivé sumy nezdanitelnych €asti zakladu dane a ich sucet.

Pomocka - sposob posudzovania a vypoctu nezdanitelnej casti zakladu dane - 2025
Spracovala: Ing. Klaudia Sehnalova, HOUR, spol. sr.0.

konstanty vstupujuce do vypottu

s R R nezdanitelna na danovnika | nezdanitelna na manZelku .. .
wyska Eiastkového zakladu dane 21_nasobok v minima 19 2-nasobok v minima Ziv. minimum 273,99
ak je CZD rovny alebo niZ3i ako 25426 27 575379 5260,61 92 8-nasobok Ziv. minima 25426 27
ak je CZD vySSi ako 25426,27 a zaroven = 12110,36 - %G2ZD 5260,61| |176,8-nasobok Ziv. minima 48441 43
rovny alebo niZsi ako 48441,43 ’ ’ !
ak je C7D vy3Si 48441 43 0 =17370,97 - %E2ZD 44 2-nasobok Ziv. minima 12110,36

Ak 1de o poberatela starobného, predéasného starobného a vysluhoveho déchodku, vypoditana roéna
suma nezdanitelnej ¢asti na dafovnika sa zniZuje o sumu déchodku 63,4-nésobok Ziv. minima 17370,97
POZOR! Musi mat priznany déchodok od 1.1.2023 a skér.

Ak sa uplatiiuje nezdanitelna ¢ast na manZelku (manZela), vypocitana roéna suma nezdanitefne] Cash
na manZelku (manZela) sa zniZi o sumu zapoéitaného prijmu a vypod&ita sa pomerna €ast tejto sumy

podfa poétu mesiacov, za ktoré sa méZe uplatnit nezdanitelna éast na manzelku. Zapotitaji sa max. suma DDS a PEPP 180
mesiace, na zaCiatku kforych bola spinena podmienka pre uplatnenie.

AUTOMATICKY VYPOCET NEZDANITELNEJ CASTI

maslkovyi zak!ad dane rocna vyska déchodku nezdanitel'na ¢ast’ na darnovnika
danovnika

tu vpiéte sumu 26255,28 5546,54
viastny pruer:n manzelky poc?t mesmcmj na nezdanitel'na na manzelku (manzela)

(manZela) manZelku (manZela)
tu vpiste sumu 1875,56 6 1692,54
uhradena suma prispevkov nezdanitel'na ¢ast’ - uplatnena suma DDS,
DDS, PEPP PEPP
tu vpiste sumu 190 180,00
SPOLU nezdanitel'na ¢ast’ zakladu dane
7419,08
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https://help.humanet.sk/podpora/rocne-zuctovanie-dane-2025?articleId=1407
http://www.humanet.sk/
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https://humanet.sk/podpora/kalkulacka-na-vypocet-nezdanitelnych-casti-zakladu-dane-2025

Dolezité cisla pre vypocet roéného zucétovania dane 2025

26/DZPaU/2024/1 - Informacia k sumam potrebnym pre vypodet dariovej povinnosti fyzickych osdb na rok 2025

huma

Zivotné minimum pre plnoletu fyzickd osobu platné od 1.7.2024-30.6.2025 273,99 €
Zivotné minimum pre plnoletu fyzickd osobu platné od 1.7.2025-30.6.2026 284,13 €
zakladna ro¢na nezdanitelna Cast zakladu dane na danovnika podla § 11 ods. 2 5753,79 €
pism. a) ZDP = (21 x 273,99)
zakladna ro¢na nezdanitefna ¢ast zakladu dane na manzelku podfa § 11 ods. 3 pism. 5 260,61 €
a) bod 1= (19,2 x 273,99)
minimalna mzda platna k 1.1.2025 816 €
6-nasobok 4 896 €
12-nasobok 9792€
suma darnového bonusu
vek vyzivovaného dietata do 15 rokov, 100,00 €*
vek vyzivovaného dietata nad 15 rokov (max. do 18 rokov) 50,00 €*
* Najviac do vySky ustanoveného percenta zakladu dane (Ciastkového zakladu dane)
podfa § 33 ods. 6 a 11 ZDP.
maximalna rofna suma dafiového bonusu na zaplatené uroky — zmluvy do 400 €
31.12.2023
maximalna ro¢na suma danového bonusu na zaplatené uroky — zmluvy od 1.1.2024 1200€
sadzba dane podla § 15 ZDP
z tej Casti zakladu dane, ktora nepresiahne sumu 48 441,43 € = (176,8 x 273,99) 19 %
z tej Casti zakladu dane, ktora presiahne sumu 48 441,43 € 25 %
sadzba dane podla § 15 ZDP
176,8 nasobok platného Zivotného minima 48 441,43 € = (176,8 x 273,99) 48 441,43 €
1/12 zo sumy 48 441,43 € 4 036,79 €
nezdanitelna Cast zakladu dane — prispevky na DDS — max. roéna suma 180 €
maximalna ro€nd suma nepenazného plnenia formou produktov vlastnej vyroby 200 €
oslobodena od dane (§ 5 ods. 7 pism. k) ZDP)
maximalna roéna suma socialnej vypomoci vyplatenej z prostriedkov socialneho 2000 €
fondu oslobodena od dane (§ 5 ods. 7 pism. |) ZDP)
maximalna rocna suma prispevkov na rekreaciu oslobodena od dane (§ 5 ods. 7 275 €
pism. b) ZDP)
maximalna ro¢na suma prispevkov na Sportovu €innost dietata oslobodena od dane 275 €
(§ 5 ods. 7 pism. b) ZDP)

1.15

Na zaklade informacie Finan¢ného riaditel'stva SR rok 2025 | Ministerstvo financii Slovenskej republiky plati za
rok 2025 rovnaké tla€ivo ako v roku 2024, vzor tlaCiva Hlasenie o vyucétovani dane a o thrne prijmov zo
zavislej ¢innosti.... HLASENIEv23 1.

Tlagivo sa nachadza vo volbe Spracovanie miezd / Tlace a vystupy / Vykazy / Dariové vykazy / Ro¢né dariové
hlasenie.

UPOZORNENIE: Vzhladom na to, ze za zdanovacie obdobie 2025 sa vzor tlaciva hlasenia nemeni,
informujeme zamestnavatel'a, ktory je platitelom dane, o aktualizacii textu k odkazu 10). Zmena oproti
tlaCivu platnému na vyplnenie hlasenia za zdariovacie obdobie roku 2024:

- aktualizacia textu k odkazu 10 v tlaCive hlasenia (strana 5): ,70) Pole sa zaskrtne, ak thrn zdanitelnych
prijmov zamestnanca plyntcich zo zdrojov na izemi SR v zdafiovacom obdobi tvori 90 % a viac zo
vSetkych prijmov, ktoré mu plynuli zo zdrojov na izemi SR a zo zdrojov v zahraniéi. Zamestnavatel,
ktory je platitefom dane, zaskrtne pole v nadvéznosti na zaSkrtavacie pole v roénom zucétovani (v ramci
Udajov o zamestnancovi nad I. ¢astou).“ Podla § 33 ods. 9 zékona ¢. 5695/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskor§ich predpisov si dariovy bonus podlfa zakona méZe uplatnit dariovnik, ak thrn jeho
zdanitelnych prijmov zo zdrojov na tzemi Slovenskej republiky v prislusnom zdariovacom obdobi tvori

Roc¢né danové hlasenie za rok 2025
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najmenej 90 % zo v8etkych prijmov tohto dariovnika, ktoré mu plynt zo zdrojov na tGzemi Slovenskej
republiky a zo zdrojov v zahranic¢i. S ucéinnostou od 1. 1. 2025 plati uvedena podmienka nielen pre
dariovnika s obmedzenou dariovou povinnostou, ale aj pre dariovnika s neobmedzenou dariovou

povinnostou.”.

Humanet Help — podrobny postup spracovania roéného dafnového hlasenia

Podrobny postup spracovania roCného dariového hlasenia v systéme Humanet najdete na stiahnutie
v Humanet Help v kapitole Ro¢né dariové hlasenie Roéné dariové hlasenie 2025. Zaroven je vstup do tejto
kapitoly helpu zapracovany vo vSetkych volbach funkcie Vykazy/ Dariové vykazy /Roéné dariové hlasenie ako
ikona otaznika.

2 Drobné upravy

2.1 Uprava zoznamu éiselnika S003042 — Tituly pred menom a za menom

V ¢&iselniku Titulov bola vykonané drobnd uprava. Za titul LL.M. bola doplnena bodka.

Ing. Klaudia Sehnalova, metodik PaM, HOUR, spol. s r. o.
Mgr. Lenka Liskova, PhD., produktovy vlastnik, HOUR, spol. s r.o.

DOCHADZKA

V MOBILNEJ APLIKACIH
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